Приложение № 3

Пояснительная записка к отчету за 2021 год 
по реализации муниципальной программы Нефтеюганского района
«Развитие культуры Нефтеюганского района на 2019-2024 годы 
и на период до 2030 года»

1. Наименование муниципальной программы: «Развитие культуры Нефтеюганского района на 2019-2024 годы и на период до 2030 года», утверждена постановлением администрации от 31.10.2016 № 1802-па-нпа (в редакции от 30.12.2021 № 2351-па-нпа).

2. Соответствие муниципальной программы основным направлениям Стратегии социально-экономического развития Нефтеюганского района, Указам Президента Российской Федерации, целевым показателям государственных программ Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
Муниципальная программа является документом стратегического планирования, ориентиром в реализации культурной политики на территории Нефтеюганского района и разработана с учетом приоритетов, установленных: Указами Президента Российской Федерации от 07.05.2018 №  204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», Указу Президента РФ от 21.07.2020 № 474 "О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года", от 24.12.2014 № 808 «Об утверждении Основ государственной культурной политики», Стратегией социально-экономического развития муниципального образования Нефтеюганский район до 2030 года, утвержденной решением Думы Нефтеюганского района от 31.07.2018 № 257.

3. Исполнители муниципальной программы
Ответственный исполнитель муниципальной программы: Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района.
Соисполнители муниципальной программы:
· Муниципальное казенное учреждение «Управление по обеспечению деятельности учреждений культуры и спорта».
· Муниципальное казенное учреждение «Управление капитального строительства и жилищно-коммунального комплекса Нефтеюганского района».
· Муниципальное казенное учреждение «Управление по делам администрации Нефтеюганского района».
· Администрация городского поселения Пойковский.

4. Цели реализации муниципальной программы
Реализация стратегической роли культуры, как важнейшего фактора и гаранта роста качества жизни и гармонизации общественных отношений, через укрепление единого культурного пространства, российской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов, проживающих на территории Нефтеюганского района.

5. Задачи муниципальной программы и пути их решения
Для решения поставленных целей программой предусмотрено 3 задачи, в том числе:
Задача 1.«Совершенствование и формирование современного имущественного комплекса учреждений и организаций культуры».
В рамках основных мероприятий муниципальной программы:
1.1. «Укрепление материально-технической базы учреждений культуры»: 
В КДЦ "Сияние Севера" сп. Салым проведены работы по ремонту крыльца, входной группы, помещение охраны, замена пожарных эвакуационных дверей, оконных блоков в театральной студии и кабинете завхоза; в Салымской поселенческой модельной библиотеки №1 им. А.С.Тарханова выполнены работы по текущему ремонту кровли.
Обновлена материально-техническая база учреждений культуры:
- КДЦ Севера» одежда для сцены, МФУ;
 - ДК «Жемчужина Югры» световое оборудование для сцены, контроллер для света;
 - ДК «Ника» ростовые куклы, сценические костюмы для вокального коллектива «Любава» и коллектива старшего поколения «Родник»;
 - ДК «Успех» сценические костюмы, рециркуляторы, унитазы, колонки, монитор;  
 - НРБУ ДО "ДМШ" оборудование для реализации новой образовательной программы «Историко-культурное наследие», компьютер 2 ед., МФУ 1 ед., планшет 1 ед.
 - БУНР "Межпоселенческая библиотека" моноблок (3 шт.), ноутбук, брошюратор, ламинатор, принтер, офисные кресла 3 шт., шкаф для одежды, шкаф для бумаг 2 шт., тумба подкатная, вешалка напольная.
1.2. «Реализация муниципального проекта «Модернизация материально-технической базы детских школ искусств (по видам искусств) Нефтеюганского района» за отчетный период приобретено:
для НРМБУ ДО «ДШИ им.Г.С.Райшева» проекционный комплект для работы с детьми, ноутбук и МФУ;
для НРМБУ ДО «ДМШ» оборудование для реализации новой образовательной программы «Историко-культурное наследие», интерактивные пособия по теоретическим дисциплинам, фортепиано, проведен районный конкурс «Шаги к успеху» (в онлайн формате).
Задача 2.«Приобщение наибольшего количества жителей к постижению различных видов искусств, культурных ценностей, к творческой самореализации; формирование единого культурного и информационного пространства знаний».
В рамках основных мероприятий:
2.1. «Развитие художественного образования, обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей».
Мероприятие направлено на организацию деятельности образовательных учреждений сферы культуры, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, на совершенствование системы выявления и сопровождения одаренных детей и молодежи в сфере культуры и искусства посредством проведения музыкальных конкурсов, предметных олимпиад, выставок, обеспечения гастролей творческих коллективов, обеспечения участия одаренных детей и молодежи в международных, всероссийских профессиональных конкурсах, выставках.
Исполнение в рамках муниципального задания НРБУ ДО «»ДМШ», НРБУ ДО «ДШИ имени Г.С. Райшева»» осуществлена выплата заработной платы, начисления на заработную плату, содержание помещений и имущества, проведение образовательного процесса.
2.2. «Стимулирование культурного разнообразия в Нефтеюганском районе, в том числе популяризация народных художественных промыслов и ремесел».
Исполнение в рамках муниципального задания НРБУ ТО "Культура" осуществлена выплата заработной платы, начисления на заработную плату, содержание помещений и имущества, проведение мероприятий согласно утвержденному годовому плану.
2.3.  «Предоставление субсидий некоммерческим организациям (в том числе социально ориентированным некоммерческим организациям), не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, осуществляющим деятельность в сфере культуры». 
За 2021 год Департаментом культуры и спорта Нефтеюганского района в сфере культуры оказана поддержка 4 проектам некоммерческих организаций по муниципальной услуге «Организация и проведение мероприятий: Культурно-массовых (иной деятельности, в результате которой сохраняются, создаются, распространяются и осваиваются культурные ценности)» на общую сумму 1 837,0 тыс. рублей (на уровне 2020 года), из них на проект:
- Фестиваль народного творчества «В ритме дружбы», МООНР «Центр развития культуры и национальных традиций чувашей «Родник», гп. Пойковский; 
- Фестиваль для людей с ограниченными возможностями «Крылья души», ПМГМОО "Активист", г. Пыть-Ях;
- «Сохранение культурного наследия русского языка», «День Сибирского казачества», АНО «Центр развития культуры, спорта и туризма «Мастерская перемен 86», г.Нефтеюганск.
2.4.  «Развитие библиотечного дела». Исполнение в рамках муниципального задания БУНР «Межпоселенческая библиотека» осуществлена выплата заработной платы, начисления на заработную плату, содержание помещений и имущества.
2.5.  «Поддержка добровольческих (волонтерских) объединений в сельской местности, в том числе по реализации социокультурных проектов». В окружной реестр "База данных волонтеров (добровольцев) культуры на территории Ханты-Мансийского автономного округа - Югры", включены 62 волонтера в сфере культуры Нефтеюганского района.
Задача 3. «Создание необходимых условий для устойчивого развития сферы культуры, путем совершенствования материально-технического и информационного обеспечения, организационных, экономических и правовых механизмов развития культуры».
В рамках основных мероприятий: 
3.1. «Реализация единой региональной (государственной) и муниципальной политики в сфере культуры». 
Мероприятие направлено на обеспечение функций по организации деятельности подведомственных Департаменту культуры и спорта Нефтеюганского района учреждений, формирование, утверждение, исполнение муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг, реализация мероприятий по проведению аналитической работы, проведение конкурсов профессионального мастерства, а также информационному и методическому обеспечению, проведению мониторингов развития отрасли, в том числе организация проведения независимой оценки качества предоставления услуг. За 2021 год своевременно и в полном объеме выплачены заработная плата, начисления на оплату труда, прочие выплаты работникам, своевременно заключены, и исполнены контракты в рамках муниципальной программы. Составлены и своевременно сданы ежемесячные, квартальные и годовой отчеты.
3.2. «Муниципальная поддержка одаренных детей и молодежи». 
За отчетный период 12 коллективов получили Стипендии Главы района:
в области дополнительного образования: НРМБУ ДО «ДШИ им. Г.С.Райшева» сп Салым: ансамбль домристов «Звонкие струны»; фортепианный квартет «Волшебные клавиши» 
в области вокального творчества: ДК «Камертон» сп. Сингапай, вокальный ансамбль «Ярмарка»; ПМБУ ЦКиД «Родники» гп. Пойковский, образцовый художественный коллектив вокальная группа «Бис»; 
КДЦ «Сияние Севера» сп. Салым, образцовый художественный коллектив «Капель»; ДК «Кедровый» сп. Куть – Ях, татарский вокальный коллектив «Дуслык»; ДК «Ника» сп. Каркатеевы, вокальный ансамбль казачьей песни «Чубарики».
В области хореографического творчества:
ДК «Успех» п. Чеускино, образцовый танцевальный коллектив «Веселая капель»; ДК «Гармония» п. Юганская Обь, хореографический коллектив «Юганочка»; ДК «Ника» сп. Каркатеевы, хореографический коллектив «Кабриоль»; ДК «Жемчужина Югры» сп. Сентябрьский, ансамбль танца «Сибиряночки».  
В области декоративно – прикладного и изобразительного искусства: кружок изобразительного искусства «Калейдоскоп».

6. Описание изменений в соответствующей сфере социально-экономического развития Нефтеюганского района за отчетный период
В целях осуществления единообразного подхода к реализации культурной политики на территории района в целом, эффективной оптимизации системы управления и финансирования за счет эффекта масштаба, проведения мероприятий по эффективному использованию ресурсов, в 2021 году муниципальным районом была продолжена реализация части полномочий поселений по библиотечному и культурно-досуговому обслуживанию населения. Выделенные поселениями трансферты на реализацию полномочий, были учтены в муниципальной программе в «местном бюджете».
Сеть сферы культуры района состоит из 5 учреждений (юридические лица), в 2-х из которых 24 структурных подразделения. Сеть учреждений обеспечена 15 объектами, из них: аварийные объекты и (или) требующие капитального ремонта отсутствуют, 1 объект дом культуры «Кедровый» (сп. Куть-Ях) имеет амортизационный износ порядка 95%, так же является зданием деревянного исполнения.
Продолжалась работа по укреплению материально-технической базы учреждений культуры за счет средств бюджета автономного округа, благотворительных средств, средств местного бюджета: проведены текущие ремонты ряда объектов сферы культуры, выполнены мероприятия по комплексной безопасности учреждений, приобретено оборудование, музыкальные инструменты, комплектование библиотечных фондов.
Существенное значение в сферу культуры, внесла эпидемиологическая ситуация связанная с COVID-19 многое в деятельности учреждений было пересмотрено: развитие онлайн - сервисов, форматов интеллектуального досуга, разработка и проведение виртуальных конкурсов среди жителей из разных поселений района, активное использование социальных сетей; проведение районных онлайн - конкурсов, пользующихся существенным спросом среди участников творческих коллективов.
Среднесписочная численность работников муниципальных учреждений культуры за 2021 год составила 161 человек, что на 0,9 % ниже, чем в 2020 году (162,5 человек).
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников: муниципальных учреждений культуры и искусства составила 68 586,96 рублей, что на 2,19 % выше, чем в 2020 году (67 118,9 рублей).  

7. Исполнение расходных обязательств муниципальной программы
В 2021 году на реализацию мероприятий муниципальной программы было направлено 682 112,50 тыс. рублей. По итогам года, финансовые средства израсходованы в объеме 394 584,3 тыс. рублей, что составляет 57,9 % от утвержденного плана, в том числе:
исполнение по федеральному бюджету 100%
исполнение по бюджету автономного округа 100%,
исполнение по местному бюджету 57,8%.
Анализ исполнения финансовых показателей отражен в приложении № 2.

8. Достижение целевых показателей муниципальной программы
За отчетный период оценка степени достижения целевых показателей проведена по 7 показателям, из них:
достигнуто от годового значения свыше 100% по 4 показателям;
достигнуто запланированное годовое значение по 3 показателям.

9. Анализ факторов и рисков, повлиявших на результаты реализации мероприятий муниципальной программы
Для минимизации рисков в течение года в муниципальную программу вносились изменения в части финансирования, после проведения ежемесячного мониторинга исполнения мероприятий.

10. Оценка эффективности муниципальной программы за 2021 год (результаты оценки по баллам)
[bookmark: _GoBack]Оценка эффективности муниципальной программы за 2021 год составила 11 баллов, в связи с чем, программа признана высоко результативной.

11. Предложения по корректировке муниципальной программы (в части целевых показателей, мероприятий, задач по итогам реализации за отчетный период)
Корректировка не требуется в связи с принятием постановления администрации Нефтеюганского района от 30.12.2021 № 2372-па-нпа «О внесении изменений в постановление администрации Нефтеюганского района от 31.10.2016    № 1802-па-нпа».



Ответственный исполнитель
муниципальной программы               ____________________ А.Ю.Андреевский
                                                                           подпись




Исполнитель
Кушнер Л.Я.
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