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Информация об исполнении Плана 
противодействия коррупции в Нефтеюганском районе на 2021-2024 годы 

за 2023 год

№ 
п/п Мероприятия Срок 

выполнения
Ответственные 
исполнители

Информация об исполнении

1 2 3 4 5
Раздел 1. Меры, направленные на нормативно-правовое обеспечение антикоррупционной деятельности и повышение эффективности 
антикоррупционных механизмов

1.1. Мониторинг правоприменения в порядке,
установленном постановлением администрации 
Нефтеюганского района от 24.04.2015 № 878-па-нпа «О 
порядке организации и проведения мониторинга 
правоприменения в Нефтеюганском районе»

до 25 декабря 
2023 года

юридический комитет 
администрации 

Нефтеюганского района, 
структурные 

подразделения 
администрации 

Нефтеюганского района, 
являющиеся 

исполнителями 
мониторинга 

правоприменения

ИСПОЛНЕНО 
Мониторинг правоприменения 

осуществлялся в 
установленном порядке и в 

соответствии с планом 
мониторинга правоприменения, 
утверждённым распоряжением 

администрации района от 
17.03.2023 № 135-ра. 

Приведено в соответствие с 
действующим 

законодательством 200 МПА
1.2.

Разработка и принятие муниципальных нормативных 
правовых актов по совершенствованию правового 
регулирования в сфере противодействия коррупции

по мере 
необходимости

управление 
муниципальной службы, 

кадров и наград 
администрации 

Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО 
Принято постановление
администрации 
Нефтеюганского района от 
28.07.2023 № 1090-па «О
мерах по предупреждению и 
противодействию коррупции в 
муниципальных учреждениях 
Нефтеюганского района,
единственным учредителем 
которых является
администрация 
Нефтеюганского района»
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1.3. Проведение антикоррупционной экспертизы
нормативных правовых актов Нефтеюганского района 
и их проектов

до 25 декабря 
2023 года

аппарат Думы 
Нефтеюганского района, 

юридический комитет 
администрации 

Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО
проведена антикоррупционная 

экспертиза 321 НПА

1.4. Организация проведения независимой
антикоррупционной экспертизы

до 25 декабря 
2023 года

аппарат Думы 
Нефтеюганского района, 

юридический комитет 
администрации 

Нефтеюганского района, 
структурные 

подразделения 
администрации 

Нефтеюганского района, 
являющиеся 

разработчиком 
нормативного правового 

акта (проекта)

ИСПОЛНЕНО 
Организация проведения 

независимой 
антикоррупционной 

экспертизы обеспечивалась 
путём размещения проектов 

НПА на сайте ОМС 
Нефтеюганского района. 
Заключений независимой 

антикоррупционной 
экспертизы на проекты НПА 

не поступали

1.5. Организация мер по приведению в соответствии с 
действующим законодательством нормативных
правовых актов (проектов), в которых прокуратурой 
установлены коррупциогенные факторы

до 25 декабря 
2023 года

юридический комитет 
администрации 

Нефтеюганского района, 
структурные 

подразделения 
администрации 

Нефтеюганского района, 
являющиеся 

разработчиком 
нормативного правового 

акта (проекта), 
аппарат Думы 

Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО

Нефтеюганской межрайонной 
прокуратурой в принятых в 

2023 году нормативных 
правовых актах 

коррупциогенные факторы не 
выявлялись.

Раздел 2. Меры, направленные на повышение эффективности муниципального управления
2.1. Рассмотрение правоприменительной практики по 

результатам вступивших в законную силу решений
Ежеквартально 

в течение
аппарат Думы 

Нефтеюганского района,
ИСПОЛНЕНО

Информация о признании



3

1 2 о
3 4

судов, арбитражных судов о признании
недействительными ненормативных правовых актов, 
незаконными решений и действий (бездействия) 
органов местного самоуправления муниципального 
образования, муниципальных организаций и их 
должностных лиц в целях выработки и принятия мер 
по предупреждению и устранению причин выявленных 
нарушений

2021-2024 годов юридический комитет 
администрации 

Нефтеюганского района, 
Контрольно-счётная 

палата Нефтеюганского 
района

не.1 
ненор 

актов,к 
и дей 

ОМС Н( 
не пос 
разме 
Нефте

ру( 
обес

« 
прав

2.2. Обсуждение на заседаниях общественных советов 
результатов рассмотрения правоприменительной
практики по результатам вступивших в силу решений 
судов, арбитражных судов о признании
недействительными ненормативных правовых актов, 
незаконными решений и действий (бездействий) 
органов местного самоуправления муниципального 
образования, муниципальных организаций и их 
должностных лиц в целях выработки и принятия мер 
по предупреждению и устранению причин выявленных 
нарушений

Ежеквартально 
в течение 

2021-2024 годов

юридический комитет 
администрации 

Нефтеюганского района, 
управление по вопросам 

местного самоуправления 
и обращениям граждан 

администрации 
Нефтеюганского района, 

департамент 
строительства 
и жилищно- 

коммунального комплекса 
Нефтеюганского района, 
департамент образования 
и молодёжной политики 
Нефтеюганского района, 
департамент культуры и 
спорта Нефтеюганского 

района

I 
Z 

рассмац 
Общее

29.01 
18.09.1 

заседай 
совета: 

дорол
26.( 

Информг 
ОМС Het 

в разде 

http://w\ 
vlast/ob:

2.3. Участие представителей общественных объединений в 
публичных слушаниях, обсуждении проектов

до 25 декабря
2023 года

структурное 
подразделение

И
Oprai

http://w/
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нормативных правовых актов администрации 
Нефтеюганского района, 

являющийся 
разработчиком 

муниципального 
нормативного правового 

акта (проекта), 
управление по вопросам 

местного самоуправления 
и обращениям граждан 

администрации 
Нефтеюганского района

представителей общественных 
объединений при 

рассмотрении проектов 
нормативно правовых актов, 

при реализации 
муниципальной программы 

«Управление 
муниципальными финансами 
в Нефтеюганском районе на 

2019-2024 годы и на период до 
2030 года»; об итогах 

рейтинга муниципального 
образования Нефтеюганский 

район по реализации 
механизмов поддержки 

социально ориентированных 
некоммерческих организаций 

и социального 
предпринимательства, 
обеспечения доступа 
негосударственных 
(немуниципальных) 

организаций к 
предоставлению услуг (работ) 

в социальной сфере и 
внедрения конкурентных 

способов оказания 
муниципальных услуг (работ) 

в социальной сфере; при 
рассмотрении вопроса об 
утверждении прогнозного 

плана (программы) 
приватизации 

муниципального имущества



5

1 2 'У э 4 5
Нефтеюганского района на 

2023-2025 годы; по 
программам профилактики 
рисков причинения вреда 

(ущерба) охраняемым законом 
ценностям при осуществлении 

администраци ей 
Нефтеюганского района 

муниципального контроля в 
соответствующих сферах 

деятельности.
2.3.1. Обеспечивать вовлечение представителей бизнес- 

сообщества и субъектов общественного контроля в 
обсуждение инициатив органов местного
самоуправления по вопросам противодействия 
коррупции, а также обеспечивать информационную, 
организационную и иную поддержку собственных 
инициатив со стороны бизнес-сообщества.

до 25 декабря
2023 года

управление по вопросам 
местного самоуправления 

и обращениям граждан 
администрации 

Нефтеюганского района, 
комитет по 

экономической политике 
и предпринимательству 

администрации 
Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО 
В целях сотрудничества при 

проведении оценки 
регулирующего воздействия, в 

том числе участия в 
публичных консультациях в 

2023 году действуют 10 
соглашений с 

представителями 
предпринимательского 6 № 

п/п Мероприятия Срок 
выполнения Исполнение 

противодействия коррупции, а 
также обеспечивать 
информационную, 

организационную и иную 
поддержку собственных 

инициатив со стороны бизнес 
сообщества, сообщества, 

которые принимают участие в 
обсуждении проектов 

нормативных правовых актов. 
По состоянию на 08 декабря
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2023 года в уполномоченный 
орган в лице комитета по 

экономической политике и 
предпринимательству 

поступили 296 уведомлений о 
проведении оценки 

регулирующего воздействия. 
Уполномоченным органом в 
общем количестве выдано: - 

278 заключений о 
предварительной ОРВ; - 11 
заключений об углубленной 

ОРВ; - 4 заключения об 
экспертизе; - 3 заключения об 

оценке фактического 
воздействия. В публичных 

консультациях участвовали 43 
представителя бизнес- 

сообщества, от которых 
поступили 50 отзывов (в том 

числе о концептуальном 
одобрении проектов НПА).
23 предложения учтены в 
муниципальных НПА, по 
остальным предложениям 

даны разъяснения.
2.4. Рассмотрение актов прокурорского реагирования, в 

том числе путём проведения совместных с органами 
прокуратуры совещаний с обсуждением результатов 
проверок по актам прокурорского реагирования, 
принятие мер упреждающего характера

до 25 декабря 
2023 года

юридический комитет 
администрации 

Нефтеюганского района, 
структурные 

подразделения 
администрации 

Нефтеюганского района, в 
адрес которых поступил

ИСПОЛНЕНО 
Поступило 23 акта 

прокурорского реагирования 
(_12_ представлений об 

устранении нарушений, _11_ 
протестов, предостережение 

_1_, требования не 
поступали). Все акты
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акт прокурорского

реагирования
прокурорского реагирования 

рассмотрены в установленные 
законодательством сроки и 

удовлетворены.

2.5. Подготовка обзоров нарушений, выявленных
надзорными органами в деятельности структурных 
подразделений администрации Нефтеюганского района 
и подведомственных муниципальных учреждениях, 
предприятиях и организациях, и направление их в 
структурные подразделения администрации
Нефтеюганского района и главам поселений 
Нефтеюганского района в целях разработки 
мероприятий, направленных на устранение причин и 
условий, способствовавших совершению выявленных 
нарушений, и недопущения однородных нарушений в 
дальнейшей деятельности

Ежеквартально 
в течение 

2021 -2024 годов

юридический комитет 
администрации 

Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО 
Обзоры направлялись 

ежеквартально в структурные 
подразделения администрации 

Нефтеюганского района и 
главам поселений 

Нефтеюганского района

2.6. Проведение проверок (плановых, внеплановых) 
расходования бюджетных средств, а также целевого и 
эффективного использования муниципального
имущества Нефтеюганского района, в том числе 
закрепленного на праве оперативного управления за 
муниципальными организациями и органами
администрации Нефтеюганского района, в
соответствии с осуществляемыми функциями и 
полномочиями учредителя

до 25 декабря 
2023 года

контрольно-ревизионное 
управление 

администрации
Нефтеюганского района, 

Контрольно-счётная 
палата Нефтеюганского 

района

ИСПОЛНЕНО 
проведено -22 плановых и 

внеплановых проверок в том 
числе -13 плановых проверок, 
4 - внеплановых камеральных 

проверок и 5 внеплановых 
тематических проверок. 

Объем бюджетных средств, 
охваченных проверками в 

2023 году, составил 577 730 
538,04 рублей. За 

проверяемый период фактов 
нарушения законодательства 

Российской Федерации и
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муниципальных правовых 
актов МО Нефтеюганский 

район регулирующего порядок 
владения, пользования и 

распоряжения 
муниципальным имуществом 

установлено не было.
Неиспользуемого, а также 

используемого не по 
назначению муниципального 
имущества выявлено не было. 
Информация о проведённых 

проверках размещена на сайте 
ОМС Нефтеюганского района 

и на официальном сайте 
Единой информационной 
системы в сфере закупок 

www.zakupki.gov.ru в 
информационно - 

телекоммуникационной сети 
«Интернет»

2.7. Контроль за соблюдением законодательства в сфере 
закупок путём проведения плановых и внеплановых 
проверок в отношении субъектов контроля, 
установленных Федеральным законом от 05.04.2013 № 
44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения
государственных и муниципальных нужд»

до 25 декабря
2023 года

контрольно-ревизионного 
управление 

администрации 
Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО 
Количество проверок в сфере 
закупок в 2023 году составило 

14, в т.ч. плановых - 10, 
внеплановых-5, закупочных 
процедур - 3313 на сумму - 

682 955 446,72 рублей. 
Выявлено - 118 фактов 

нарушения законодательства о 
контрактной системе на сумму 
- 113 727 871,04 руб. По 15 

фактам, содержащих признаки 
административных нарушений

http://www.zakupki.gov.ru
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информация и материалы 

направлены в Службу 
контроля Ханты-Мансийского 

автономного округа Югры 
для рассмотрения вопроса о 

возбуждении дел об 
административных 
правонарушениях.

Возбуждено 5 дел об 
административных 

правонарушениях. Потери 
местного бюджета вследствие 

коррупционных 
правонарушений к доходной 

части местного бюджета 
составили - 0 рублей 

Информация о проведённых 
проверках размещена на сайте 
ОМС Нефтеюганского района 

и на официальном сайте 
Единой информационной 
системы в сфере закупок 

www.zakupki.gov.ru в 
информационно­

телекоммуникационной сети 
«Интернет»

2.8. Осуществление ведомственного контроля в сфере 
закупок для обеспечения муниципальных нужд с 
целью выявления нарушений неэффективного 
расходования бюджетных средств в порядке, 
установленном постановлением администрации
Нефтеюганского района от 16.04.2014 № 690-па «Об 
утверждении порядка осуществления ведомственного 
контроля в сфере закупок для обеспечения

в соответствии 
с планами 

ведомственного 
контроля

главные распорядители 
бюджетных средств 

Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО
Главными распорядителями 

бюджетных средств проведены 
проверки, в ходе которых 
нарушения не выявлены.

http://www.zakupki.gov.ru
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муниципальных нужд»

2.9. Подготовка обзоров типичных нарушений
законодательства в сфере закупок товаров, работ и 
услуг для государственных и муниципальных нужд, 
выявленных в ходе проводимых проверок,
и направление таковых обзоров в муниципальные 
учреждения в целях предупреждения аналогичных 
нарушений

ежеквартально, 
до 20-го числа 

месяца, 
следующего 
за отчётным 

периодом

контрольно-ревизионное 
управление 

администрации 
Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО 
обзоры типичных нарушений 

законодательства в сфере 
закупок товаров, работ и услуг 

для государственных и 
муниципальных нужд, 

выявленных в ходе 
проводимых проверок, 
направлялись в адрес 

муниципальных заказчиков, 
глав поселений ежеквартально 
(25-исх-56 от 12.04.2023,25- 

исх-105 от 16.06.2023,25-исх- 
187 от 13.10.2023 )

2.10. Мониторинг реализации органами местного
самоуправления Нефтеюганского района полномочий 
по предоставлению земельных участков и контролю за 
их использованием

до 25 декабря 
2023 года

комитет по земельным 
ресурсам администрации 
Нефтеюганского района, 
отдел муниципального 

контроля администрации 
Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО 
мониторинг осуществляется 

на постоянной основе.
Ведется работа по выявлению 
задолженности по арендным 

платежам и пени, по 
выявлению земельных 
участков, которые не 

используются или 
используются по нецелевому 

назначению. Подано 190 
претензий о погашении 

задолженности по договорам 
аренды земель в общей сумме 

9865 тыс. рублей, в т.ч. по 
арендной плате - 9639 тыс. 
рублей, по пени - 226 тыс. 
рублей, что значительно 

меньше суммы претензий,
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направленных в 2019-2022 

годах. По результатам 
направления претензий о 

погашении задолженности по 
договорам аренды земель по 
состоянию на 27.11.2023 в 
бюджет Нефтеюганского 

района поступили денежные 
средства в сумме 2151 тыс. 

рублей. В 2023 году в 
арбитражный суд, суд общей 
юрисдикции поданы иски о 

взыскании задолженности по 
договорам аренды земель, в 

том числе заявления о 
включении в реестр 

требований кредиторов, на 
общую сумму 19 676 тыс. 

рублей.
В рамках контроля за 

соблюдением требований 
земельного законодательства 
РФ отделом муниципального 

контроля в 2023 году 
осуществлялись контрольные 

мероприятия выездные 
обследования земельных 
участков, при выявлении 
нарушений обязательных 
требований Земельного 

законодательства в адрес 
пользователей, собственников 

земельных участков 
выносились предостережения
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о недопустимости нарушения 
обязательных требований и 

размещались в Едином 
реестре контрольных 

(надзорных) мероприятий 
(ЕРКНМ) в сети Интернет.

2.11. Анализ результатов рассмотрения обращений граждан 
и юридических лиц, содержащих информацию о 
коррупционных проявлениях, принятие мер по 
недопущению и устранению предпосылок,
способствующих совершению указанных проявлений

до 25 декабря
2023 года

управление по вопросам 
местного самоуправления 

и обращениям граждан 
администрации 

Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО 
Поступило 358 письменных и 
устных обращений граждан, 

информации о коррупционных 
правонарушениях не 

содержат.
2.12. Проведение оценки коррупционных рисков в органах 

местного самоуправления Нефтеюганского района
до 20 декабря 

2023 года
должностные лица 
кадровых служб, 

ответственные за работу 
по профилактике 
коррупционных 

и иных правонарушений 
в администрации 

Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО
По результатам оценки 
коррупционных рисков 

подготовлена, утверждена 
карта коррупционных рисков, 
которая размещена на сайте 

ОМС Нефтеюганского района 
http ://www.admoil.ru/otsenka- 

korruptsionnykh-ri  sko v
2.13. Оценка деятельности по реализации

антикоррупционного законодательства в организациях, 
учреждениях, подведомственных органам местного 
самоуправления Нефтеюганского района,

до 01 октября 
2023 года

управление 
муниципальной службы, 

кадров и наград 
администрации 

Нефтеюганского района, 
структурные 

подразделения 
администрации 

Нефтеюганского района, 
имеющие 

подведомственные 
учреждения, предприятия 

и организации

ИСПОЛНЕНО
По результатам оценки 

деятельности по реализации 
антикоррупционного 
законодательства в 

организациях, учреждениях, 
подведомственных органам 
местного самоуправления 
Нефтеюганского района, 

составлена сводная 
рейтинговая таблица, которая 

размещена на сайте ОМС 
Нефтеюганского района

://www.admoil.ru/otsenka-korruptsionnykh-ri
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http: //\vww. admoil.ru/otsenka-

korruptsionnykh-riskov
2.14. Осуществление:

контроля за проведением в подведомственных 
организациях комплекса антикоррупционных
мероприятий в соответствии со статьёй 13.3 
Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции», включая формирование 
стандартов антикоррупционного поведения,
урегулирование конфликта интересов, профилактику 
незаконных вознаграждений, контроля соблюдения 
внутренних процедур и внешний аудит

до 01 октября 
2023 года

управление 
муниципальной службы, 

кадров и наград 
администрации 

Нефтеюганского района, 
структурные 

подразделения 
администрации 

Нефтеюганского района, 
имеющие 

подведомственные 
учреждения, предприятия 

и организации;
заместитель начальника 

контрольно-ревизионного 
управления 

администрации 
Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО 
Контроль за проведением в 

подведомственных 
организациях комплекса 

антикоррупционных 
мероприятий, включая 

формирование стандартов 
антикоррупционного 

поведения, урегулирование 
конфликта интересов, 

профилактику незаконных 
вознаграждений, соблюдения 

внутренних процедур и 
внешний аудит, осуществлен в 

рамках проведенной оценки 
деятельности по реализации 

антикоррупционного 
законодательства в 

организациях, учреждениях, 
подведомственных органам 
местного самоуправления 
Нефтеюганского района

2.15. Проверка полноты и качества принятых в 
подведомственных организациях документов по 
вопросам противодействия коррупции

до 01 октября 
2023 года

управление 
муниципальной службы, 

кадров и наград 
администрации 

Нефтеюганского района, 
структурные 

подразделения 
администрации 

Нефтеюганского района, 
имеющие

ИСПОЛНЕНО 
Локальные правовые акты 

подведомственных 
муниципальных организаций 

и учреждений, принятые в 
сфере противодействия 

коррупции, изучены в рамках 
проведенной оценки 

деятельности по реализации 
антикоррупционного

admoil.ru/otsenka-
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подведомственные 
учреждения, предприятия 

и организации

законодательства в 
организациях, учреждениях, 
подведомственных органам 
местного самоуправления 
Нефтеюганского района, 

соответствуют действующему 
законодательству

2.16. Анализ сообщений о нарушениях, допускаемых 
работниками подведомственных организаций

до 25 декабря
2023 года

управление по вопросам 
местного самоуправления 

и обращениям граждан 
администрации 

Нефтеюганского района, 
структурные 

подразделения 
администрации 

Нефтеюганского района, 
имеющие 

подведомственные 
учреждения, предприятия 

и организации

ИСПОЛНЕНО
В ходе проведенного анализа 

нарушений, допущенных в 
2023 году работниками 

подведомственных 
муниципальных учреждений, 

установлено, что к 
дисциплинарной 

ответственности за
коррупционные 

правонарушения работники 
учреждений не привлекались.

Раздел 3. Меры, направленные на достижение полного и достоверного информационного обеспечения, на формирование в обществе 
негативного отношения к коррупции

3.1. Освещение работы межведомственного Совета при 
Главе Нефтеюганского района по противодействию 
коррупции

до 25 декабря
2023 года

секретарь 
межведомственного 

Совета, 
МКУ «Управление по 
делам администрации 

Нефтеюганского района»

ИСПОЛНЕНО 
Повестки, протоколы, 

материалы 4 заседаний 
межведомственного Совета 
при Главе Нефтеюганского 
района по противодействию 

коррупции в течение года 
размещались на официальном
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сайте органов местного 
самоуправления. О 

принимаемых в 
муниципалитете мерах по 

противодействию коррупции 
рассказывали журналисты 

местных СМИ - газеты 
«Югорское обозрение» и ООО 

ТРК «Сибирь» 
http:// www. admoil. ru/mczh vedo 

mstvennyj-sovet
3.2. Размещение, регулярная актуализация раздела 

«Противодействие коррупции» официального сайта 
органов местного самоуправления Нефтеюганского 
района в соответствии с Приказом Минтруда России от 
07.10.2013 № 530н «О требованиях к размещению 
и наполнению подразделов, посвященных вопросам 
противодействия коррупции, официальных сайтов 
федеральных государственных органов, Центрального 
банка Российской Федерации, Пенсионного фонда 
Российской Федерации, Фонда социального
страхования Российской Федерации, Федерального 
фонда обязательного медицинского страхования, 
государственных корпораций (компаний), иных 
организаций, созданных на основании федеральных 
законов, и требованиях к должностям, замещение 
которых влечет за собой размещение сведений о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера»

до 25 декабря
2023 года

МКУ «Управление по 
делам администрации 

Нефтеюганского района», 
владельцы информации

ИСПОЛНЕНО
раздел «Противодействие 
коррупции» на сайте ОМС 

Нефтеюганского района 
актуализировался на 
постоянной основе 

http://www.admoil.ru/deyatelnos 
t/protivodej stvie-korruptsii

3.3. Исследование информационной среды (печатных, 
электронных средств массовой информации,
социальных сетей) на предмет размещения материалов 
по фактам коррупционных проявлений в целях 
выработки мер реагирования

до 25 декабря
2023 года

МКУ «Управление по 
делам администрации 

Нефтеюганского района»

ИСПОЛНЕНО 
Мониторинг печатных, 

электронных СМИ проводится 
на регулярной основе, за 2023 

год таких материалов не

http://www.admoil.ru/deyatelnos
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выявлено
3.4. Пропаганда антикоррупционной политики

посредством информирования населения путём 
размещения:
информационных материалов, разъяснений
федерального законодательства, законодательства 
автономного округа, муниципальных правовых актов, 
о антикоррупционной деятельности (результатах 
деятельности) органов местного самоуправления 
Нефтеюганского района,
о работе телефонных линий «Прямой диалог», 
«Горячая линия»,
контактной информации об ответственных
должностных лицах за профилактику коррупции, а 
также для обратной связи по вопросам столкновения с 
признаками коррупции:
на официальном сайте органов местного
самоуправления Нефтеюганского района в
телекоммуникационной сети «Интернет»;
на информационных стендах в муниципальных 
организациях;
на телевидении и радио

до 25 декабря
2023 года

МКУ «Управление по 
делам администрации 

Нефтеюганского района», 
структурные 

подразделения 
администрации 

Нефтеюганского района - 
владельцы информации, 
Дума Нефтеюганского 
района, Контрольно­

счётная палата 
Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО 
в местных СМИ и на 

официальном сайте органов 
местного самоуправления 
Нефтеюганского района 

подготовлен и размещен 
167 материал по вопросам 

противодействия коррупции и 
работе телефонных линий 

«Прямой диалог», «Горячая 
линия». Регулярно СМИ 

готовили видеосюжеты, статьи 
по вопросам противодействия 

коррупции, разъяснению 
положений законодательства 
РФ, автономного округа по 

борьбе с коррупцией, о 
результатах деятельности 

ОМС района, правительства 
округа, направленной на 
противодействие этому 
негативному явлению.

3.5. Размещение сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного
характера, представленных муниципальными
служащими, руководителями муниципальных
учреждений Нефтеюганского района на официальном 
сайте органов местного самоуправления
Нефтеюганского района

до 22 мая 2023
года

должностные лица 
кадровых служб, 

ответственные за работу 
по профилактике 
коррупционных 

и иных правонарушений, 
МКУ «Управление по 
делам администрации 

Нефтеюганского района»

В соответствии с п. ж ч. 1 
Указа Президента РФ от 

29.1.2022 №968 «Об 
особенностях исполнения 
обязанностей, соблюдения 
ограничений и запретов в 
области противодействия 
коррупции некоторыми 

категориями граждан в период 
проведения специальной 

военной операции»
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замещающие должности, 
осуществление полномочий по 

которым влечет за собой 
обязанность размещения в 

сети "Интернет" на 
официальных сайтах органов 

и организаций сведений о 
доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 
имущественного характера, 

представляемых в 
соответствии с Федеральным 
законом от 25 декабря 2008 г. 
N 273-ФЗ "О противодействии 

коррупции" и другими 
федеральными законами, и 

предоставление таких 
сведений общероссийским 

средствам массовой 
информации для 

опубликования не 
осуществляются.

3.6. Ведение в газете «Югорское обозрение» раздела 
(рубрики) антикоррупционной тематики

до 25 декабря
2023 года

МКУ «Управление по 
делам администрации 

Нефтеюганского района», 
БУ Нефтеюганского 

района Редакция газеты 
«Югорское обозрение»

ИСПОЛНЕНО 
В газете «Югорское 

обозрение» на регулярной 
основе действует специальные 
рубрики «Стоп, коррупция!» и 

«Правовой ликбез», где 
публикуется информация об 

основных понятиях в области 
противодействия коррупции

3.7. Организация встреч, «круглых столов» с активистами 
молодёжных объединений и представителями

до 25 декабря
2023 года

департамент образования 
Нефтеюганского района,

ИСПОЛНЕНО
Молодёжным парламентом



18

1 2 о
3 4 5

правоохранительных органов Молодёжный парламент 
при Думе

Нефтеюганского района

при Думе Нефтеюганского
района проведены 2 мероприятия 
антикоррупционной 
направленности в молодёжной 
среде.

3.8. Организация и проведение мероприятий,
приуроченных к Международному дню борьбы с 
коррупцией и направленных на формирование в 
обществе нетерпимости к коррупционному поведению

первая декада 
декабря 2021 

года
первая декада 
декабря 2022 

года
первая декада 
декабря 2023 

года
первая декада 
декабря 2024 

года

департамент образования 
Нефтеюганского района, 

руководители 
образовательных 

организаций, 
Молодёжный парламент 

при Думе 
Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО
В период с 1 по 8 декабря 

проведены уроки 
обществознания «Что такое 

коррупция», конкурс рисунков 
«Что я знаю о коррупции», 

радиогазета «Международный 
день борьбы с коррупцией»

3.9. Проведение в общеобразовательных организациях 
просветительских, обучающих и воспитательных 
мероприятий, в том числе конкурсов
антикоррупционной направленности (социальная 
реклама, плакаты, видеоролики, кейсы, игры),

до 20 ноября
2023 года

департамент образования 
Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО
В общеобразовательных
организациях проводились
классные часы по формированию 
негативного отношения к
коррупции. Тематика классных



19

1 2 о
3 4 5

направленных на формирование антикоррупционного 
мировоззрения

часов: «Что такое коррупция?», 
«Закон и необходимость его 
соблюдения», «Как разрешать 
противоречия между желанием и 
требованием?», «Преимущество 
соблюдения законов».

3.10. Проведение опроса граждан с целью исследования 
мнения населения о сферах гражданского общества, 
наиболее подверженных коррупции, а также состояния 
и эффективности противодействия коррупции на 
территории Нефтеюганского района

до 25 декабря
2023 года

управление по связям 
с общественностью 

администрации 
Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО
В соответствии с

решением Думы
Нефтеюганского района от 
24.10.2023 № 955 «О
назначении опроса граждан в 
Нефтеюганском районе» на 
территории Нефтеюганского 
района с 20 ноября по 10 
декабря 2023 года проведен 
опрос (в нем приняли участие 
360 граждан), который
включал в себя блок вопросов 
«Противодействие 
коррупции».

Всего 5,9%
опрошенных считают, что 
уровень коррупции в
Нефтеюганском районе
высокий, 21,1% - средний, 
42,2% - низкий и 30,8%
респондентов затруднились с 
ответом. Высокую оценку 
органам муниципальной
власти в сфере
противодействия коррупции 
поставили 40,8% опрошенных,
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36,7% респондентов оценили 
данную работу как
«среднюю». Большинство
участников опроса (78,6%) 
считают, что категорически 
нужно избегать решения 
личных проблем через дачу 
взятки, поскольку коррупция 
разлагает общество.
Меньшинство респондентов 
(11,4%) отметили
возможность избежать
решения проблем при помощи 
взятки, но отметили то, что с 
их помощью легче решить 
вопрос. Опрошенными
респондентами отмечен
«высокий» или «средний» 
уровень информированности 
об антикоррупционных мерах 
органов местного
самоуправления
Нефтеюганского района
(41,4% и 39,4%
соответственно), остальные 
участники опроса указали 
«низкий» уровень или
затруднились с ответом
(12,8% и 6,4%
соответственно). На первом 
месте была отмечена
экономическая сфера
гражданского общества, как 
наиболее подверженная
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коррупции, на втором месте - 
политическая сфера (51,1% и 
21,1% соответственно).

3.11. Обеспечение широкого информирования о
возможностях и способах обращения с жалобами в 
органы местного самоуправления

до 25 декабря
2023 года

управление по вопросам 
местного самоуправления 

администрации 
Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО 
Информация о возможностях 

и способах обращения с 
жалобами в органы местного 

самоуправления размещена на 
официальном сайте органов 
местного самоуправления 

http://www.admoil.ru/deyatelnos 
t/protivodej stvie-korruptsii

3.12. Размещение информации по результатам:
мероприятий регионального государственного 

жилищного надзора и муниципального контроля за 
предоставлением населению услуг электро-, газо-, 
водо- и теплоснабжения;

проверок деятельности управляющих компаний 
по содержанию общего имущества на
соответствующих сайтах и в официальных аккаунтах в 
социальных сетях

до 25 декабря
2023 года

департамент 
строительства 
и жилищно- 

коммунального комплекса 
Нефтеюганского района, 
отдел муниципального 

контроля администрации 
Нефтеюганского района

В 2023 году проверки 
деятельности управляющих 
компаний по содержанию 

общего имущества не 
проводились в связи с 

веденными постановлением 
Правительства РФ от 

10.03.2022 №226 
ограничениями на проведение 

контрольных проверок 
(плановых/внеплановых), 

однако на постоянной основе 
осуществляется мониторинг 
размещения управляющими 

организациями сведений о их 
деятельности в 

информационной системе 
ГИС ЖКХ

3.13. Проведения информационно-разъяснительных
мероприятий для субъектов предпринимательства по 
вопросам правовых и процедурных особенностей

до 25 декабря
2023 года

комитет по 
экономической политике 
и предпринимательству

ИСПОЛНЕНО
25.05.2023,24.11.2023
состоялись заседания

http://www.admoil.ru/deyatelnos
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взаимодействия с налоговыми органами администрации

Нефтеюганского района
Координационного совета при 
Главе Нефтеюганского района 

по развитию 
предпринимательства и 

улучшению инвестиционного 
климата в Нефтеюганском 

районе, на котором 
рассмотрены вопросы: - О 
едином налоговом счете 

(докладчик: Маккамбаева 
Лала Жалалидиновна - 
заместитель начальника 

Межрайонной инспекции 
Федеральной налоговой 

службы России № 7 по Ханты- 
Мансийскому автономному 

округу - Югре); 7 № п/п 
Мероприятия Срок 

выполнения Исполнение - О 
взаимодействии налогового 

органа с субъектами малого и 
среднего 

предпринимательства 
Нефтеюганского района 

(докладчик Мусийчук Ирина 
Викторовна - начальник 

Межрайонной инспекции 
Федеральной налоговой 

службы России № 7 по Ханты- 
Мансийскому автономному 
округу - Югре). Количество 

участников: 55 человек, в том 
числе субъектов МСП - 26.

Протоколы размещены:
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predprinim.
3.14. Подготовка наглядных информационных материалов 

(памяток, брошюр, информации) и их размещение на 
официальных сайтах и в социальных сетях для 
субъектов предпринимательства:
с описанием нормативных требований к проведению 
надзорных мероприятий и мер по защите прав 
юридических лиц, индивидуальных предпринимателей 
при осуществлении государственного контроля 
(надзора), муниципального контроля;
с описанием возможных целей, предметов и 

оснований проверки и действий проверяющих, 
обязанностей органов власти по информированию 
контролируемых лиц о совершаемых должностными 
лицами контрольного (надзорного) органа действиях и 
принимаемых решениях;
с описанием комплекса мер, которые контролируемые 
лица могут принять в целях исключения 
коррупционных рисков при взаимодействии с 
контрольно-надзорными органами и их должностными 
лицами;
по вопросам некорректности и недопустимости 

вручения подарков и иных форм вознаграждений 
муниципальным служащим, работникам
муниципальных бюджетных организаций в связи с 
исполнением ими должностных обязанностей вне 
зависимости от стоимости этих подарков и поводов 
дарения.

до 25 декабря
2023 года

Комитетом по 
экономической политике 
и предпринимательству 

администрации 
Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО 
Комитетом по экономической 

политике и 
предпринимательству 
обновлена памятка о 

противодействии коррупции 
для субъектов малого и 

среднего 
предпринимательства. 

Памятка направленна на 
электронные адреса 

субъектов, а также вручается 
субъектам при проведении 

мероприятий, выездных очных 
встречах

3.15. Обеспечение широкого информационного
сопровождения мероприятий (семинаров, совещаний, 
«круглых столов» и т.п.), проводимых органами 
местного самоуправления совместно с
образовательными организациями и общественными

до 25 декабря
2023 года

до 25 декабря
2024 года

должностные лица 
кадровых служб, 

ответственные за работу 
по профилактике 
коррупционных

ИСПОЛНЕНО 
в местных СМИ и на 

официальном сайте органов 
местного самоуправления 
Нефтеюганского района

http://www.admoi
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организациями, занимающимися вопросами
противодействия коррупции

и иных правонарушений, 
МКУ «Управление по 
делам администрации 

Нефтеюганского района», 
департамент образования 
Нефтеюганского района

регулярно размещается 
информация о проводимых 

мероприятиях (круглые столы, 
совещания, семинары) по 

вопросам противодействия 
коррупции с участием 

образовательных организаций 
и общественных организаций. 

Регулярно СМИ готовили 
видеосюжеты, статьи по 

вопросам противодействия 
коррупции.

3.16. Обеспечение регулярного размещения на официальном 
сайте органов местного самоуправления
Нефтеюганского района информации по результатам 
обобщения практики рассмотрения обращений граждан 
и организаций по фактам проявления коррупции

до 25 декабря
2023 года

до 25 декабря
2024 года

управление по вопросам 
местного самоуправления 

и обращениям граждан 
администрации 

Нефтеюганского района, 
МКУ «Управление по 
делам администрации 

Нефтеюганского района»

ИСПОЛНЕНО
В 2023 году граждане и 
организации по фактам 
проявления коррупции в 

органы местного 
самоуправления не 

обращались

3.17. Обеспечить включение в число основных направлений 
конкурсов социально значимых проектов
общественных объединений, некоммерческих
организаций, национально-культурных автономий и 
организаций, территориальных общественных
самоуправлений, физических лиц мероприятий, 
направленных на создание в обществе атмосферы 
нетерпимости к коррупционным проявлениям

до 25 декабря
2023 года

до 25 декабря
2024 года

управление по связям с 
общественностью 

администрации 
Нефтеюганского района, 
департамент образования 
Нефтеюганского района, 
департамент культуры и 
спорта Нефтеюганского 

района

ИСПОЛНЕНО 
Указанное направление 

включено в постановление 
АНР от 15.06.2016 № 853-па- 
нпа «О субсидиях из бюджета 

Нефтеюганского района 
социально ориентированным 

некоммерческим 
организациям, 

осуществляющим 
деятельность в 

Нефтеюганском районе, на 
реализацию программ 

(проектов)» заявки в 2023 году
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от СОНКО не поступали
Раздел 4. Меры, направленные на антикоррупционное просвещение, правовое воспитание лиц, замещающих муниципальные должности, 
муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений, предприятий и организаций, а также на обеспечение соблюдения ими 
требований по урегулированию конфликтов интересов, ограничений и запретов, налагаемых антикоррупционным законодательством

4.1. Доведение до граждан, поступающих на
муниципальную службу в органы местного 
самоуправления Нефтеюганского района,
принимаемых на работу в муниципальные учреждения, 
предприятия и организации положений действующего 
законодательства Российской Федерации, Ханты- 
Мансийского автономного округа - Югры, 
муниципальных правовых актов Нефтеюганского 
района о противодействии коррупции, в том числе об 
ответственности за коррупционные правонарушения

до 25 декабря
2023 года

должностные лица 
кадровых служб, 

назначенные 
ответственными 

за работу по 
профилактике 

коррупционных 
и иных правонарушений

ИСПОЛНЕНО 
МПА, положения 

законодательства доведены до 
34 граждан, поступивших на 
МС в ОМС Нефтеюганского 
района, путём ознакомления 

их с документами под 
роспись, а также проведены 

индивидуальные 
консультации

4.2. Обеспечение:
а) участия муниципальных служащих, работников

подведомственных муниципальных организаций
(учреждений), в должностные обязанности которых 
входит участие в противодействии коррупции, в 
мероприятиях по профессиональному развитию в 
области противодействия коррупции, в том числе их 
обучения по дополнительным профессиональным 
программам в области противодействия коррупции;

б) участия лиц, впервые поступивших на
муниципальную службу или на работу в 
соответствующие организации и замещающих 
должности, связанные с соблюдением
антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по 
профессиональному развитию в области
противодействия коррупции;

в) участия муниципальных служащих, работников 
подведомственных муниципальных организаций
(учреждений), в должностные обязанности которых 
входит участие в проведении закупок товаров, работ,

до 25 декабря
2023 года

управление 
муниципальной службы, 

кадров и наград 
администрации 

Нефтеюганского района, 
структурные 

подразделения 
администрации 

Нефтеюганского района с 
правом юридического 

лица, 
Дума Нефтеюганского 

района

ИСПОЛНЕНО 
Проводились практические 

занятия 27.03.2023, 
19.06.2023,18.09.2023, 

01.11.2023, направлялись для 
ознакомления методические 

материалы Минтруда России, 
памятки, разъяснения 

законодательства, 
По программам ДПО обучены 

68 МС из них 1 служащий в 
функциональные обязанности 

которого входит участие в 
противодействии коррупции 

впервые поступивший на 
муниципальную службу
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услуг для обеспечения государственных
(муниципальных) нужд, в мероприятиях по 
профессиональному развитию в области
противодействия коррупции, в том числе их обучения 
по дополнительным профессиональным программам 
в области противодействия коррупции;

г) участия лиц, замещающих муниципальные 
должности, в обучающих мероприятиях по вопросам 
противодействия коррупции, соблюдения депутатской 
этики и предотвращения конфликта интересов, в том 
числе для вновь избранных депутатов
представительного органа

4.3. Проведение практических занятий (аппаратных учёб) 
по вопросам:

- заполнения и представления справок о доходах,
расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера;

- выявления конфликта интересов (возможного 
конфликта интересов) и мерам по его урегулированию;

- соблюдения обязанности уведомлять
представителя нанимателя (работодателя), органы 
прокуратуры или иные государственные органы обо 
всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях 
склонения к совершению коррупционных проступков; 
исполнению иных обязанностей, ограничений и 
запретов, связанных с муниципальной службой

не реже 1 раза 
в полугодие 

в течение 
2021-2024 годов

управление 
муниципальной службы, 

кадров и наград 
администрации 

Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО
В первом полугодии 2023 года 

проведено 1 практическое 
занятие 27.03.2023 по 

вопросам заполнения и 
представления справок о 

доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера и 
урегулирования конфликта 
интересов, методические 

материалы Минтруда России 
по вопросам заполнения и 
представления справок о 

доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера; 

выявления конфликта 
интересов (возможного 

конфликта интересов) и мерам 
по его урегулированию 
направлялись МС для
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ознакомления.

Во втором полугодии 
практические занятия 
проведены 18.09.2023, 

01.11.2023.
4.4. Осуществление мониторинга:

4.4.1. представления муниципальными служащими,
руководителями муниципальных учреждений
Нефтеюганского района сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного 
характера

до 31 мая 2023
года

управление 
муниципальной службы, 

кадров и наград 
администрации 

Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО 
сведения представлены 217 

МС и 40 руководителями МУ, 
в чьи обязанности входит 

представление данных 
сведений, нарушений сроков 
представления сведений нет

4.4.2. представления муниципальными служащими и 
гражданами, претендующими на замещение
должностей муниципальной службы, представителю 
нанимателя сведений об адресах сайтов и (или) 
страниц сайтов в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет», на которых 
муниципальные служащие размещали общедоступную 
информацию, а также данные, позволяющие их 
идентифицировать

до 01 апреля
2023 года

управление 
муниципальной службы, 

кадров и наград 
администрации 

Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО 
все МС и граждане, 

претендовавшие на должности 
МС, представили сведения о 

сайтах, нарушений сроков 
представления нет

4.4.3. исполнения установленного порядка уведомления 
отдельными категориями лиц о получении подарка в 
связи с протокольными мероприятиями, служебными 
командировками и другими официальными
мероприятиями, участие в которых связано с 
исполнением ими служебных (должностных)
обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации 
(выкупе) и зачислении в доход местного бюджета 
средств, вырученных от его реализации

до 25 декабря
2023 года

управление 
муниципальной службы, 

кадров и наград 
администрации 

Нефтеюганского района, 
Дума Нефтеюганского 
района, Контрольно­

счётная палата 
Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО 
в ходе мониторинга факты 

получения подарков не 
выявлены

4.4.4. кадрового состава органов местного самоуправления 
и муниципальных учреждений, предприятий и

до 10 октября
2023 года

должностные лица 
кадровых служб,

ИСПОЛНЕНО
В комиссию поступило 3



28

1 2 3 4 5
организаций на предмет наличия родственных связей, 
которые влекут или могут повлечь наличие конфликта 
интересов

назначенные 
ответственными 

за работу по 
профилактике 

коррупционных и иных 
правонарушений

уведомления муниципальных 
служащих о возможном 
конфликте интересов. 

По результатам проверок 
установлено, что конфликт 

интересов отсутствует
4.4.5. состояния и эффективности реализации мер по 

противодействию коррупции (антикоррупционный 
мониторинг)

Ежеквартально 
в течение 2021 - 

2024 годов

управление 
муниципальной службы, 

кадров и наград 
администрации 

Нефтеюганского района, 
структурные 

подразделения 
администрации 

Нефтеюганского района - 
исполнители

антикоррупционного 
мониторинга

ИСПОЛНЕНО 
результаты мониторинга 

обсуждались ежеквартально 
на заседаниях 

межведомственного Совета 
при Главе района по 

противодействию коррупции, 
размещены на сайте ОМС 
Нефтеюганского района 

http://www.admoil.ru/antikorrup 
tsionnyj -monitoring

4.5. Проведение анализа достоверности и полноты 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера

до 31 мая 2023
года

управление 
муниципальной службы, 

кадров и наград 
администрации 

Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО
Анализ представленных 
сведений осуществлен, 
выявлены расхождения 

сведений, представленных 7
МС, 3 МС привлечены к 

дисциплинарной 
ответственности в виде 

замечания
4.6. Проведение проверок достоверности и полноты 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, представленных
гражданами, претендующими на замещение 
должностей муниципальной службы, муниципальными 
служащими

В сроки, 
определённые 

постановлением 
Губернатора 

Ханты- 
Мансийского 
автономного

должностные лица 
кадровых служб, 

назначенные 
ответственными 

за работу по 
профилактике 

коррупционных и иных

ИСПОЛНЕНО 
В соответствии с 

установленным порядком 
проведено 7 проверок в 

отношении 7 МС материалы 
проверок направлены в 

комиссию по соблюдению

http://www.admoil.ru/antikorrup
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округа - Югры 

от 28.05.2012 № 
82

«0 проверке 
достоверности 

и полноты 
сведений, 

представляемых 
гражданами, 

претендующими 
на замещение 
должностей 

муниципальной 
службы в 
Ханты-

Мансийском 
автономном 

округе - Югре, 
муниципальным 

и служащими 
Ханты- 

Мансийского 
автономного 

округа - Югры, 
замещающими 

должности, 
включённые 

в 
соответствующи 

й перечень, 
и соблюдения 

муниципальным 
и служащими 

Ханты-

правонарушений требований к служебному 
поведению муниципальных 

служащих и урегулированию 
конфликта интересов в 

органах местного 
самоуправления 

Нефтеюганского района.
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Мансийского 
автономного 

округа - Югры 
требований к 
служебному 
поведению»

4.7. Организация работы комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению муниципальных 
служащих и урегулированию конфликта интересов в 
органах местного самоуправления Нефтеюганского 
района

до 25 декабря
2023 года

управление 
муниципальной службы, 

кадров и наград 
администрации 

Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО 
проведено 5 заседаний 
комиссии, выписки из 

протоколов размещены на 
сайте ОМС Нефтеюганского 

района и стенде в здании 
администрации района 

http://www.admoil.ru/komissiya 
-po-soblyudeniyu-trebovanij -k- 

sluzhebnomu-povedeniyu-i- 
uregulirovaniyu-konflikta- 
interesov-attestatsionnaya- 

komissiya/vypiski-iz-protokolov
4.8. Обеспечение в обязательном порядке рассмотрения 

вопроса о временном отстранении должностных лиц 
органов местного самоуправления Нефтеюганского 
района от замещаемых должностей при возбуждении в 
отношении них уголовных дел в случае совершения 
ими преступлений коррупционной направленности

до 25 декабря
2023 года

аппарат Думы 
Нефтеюганского района, 

управление 
муниципальной службы, 

кадров и наград 
администрации 

Нефтеюганского района, 
структурные 

подразделения 
администрации 

Нефтеюганского района с 
правом юридического 

лица, 
Контрольно-счётная 

палата Нефтеюганского

ИСПОЛНЕНО
Оснований для временного 

отстранения должностных лиц 
органов местного 
самоуправления 

Нефтеюганского района от 
замещаемых должностей не 

имелось, данный вопрос 
рассмотрен на заседании 

межведомственного Совета по 
коррупции 22.12.2023

http://www.admoil.ru/komissiya
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района
4.9. Осуществление контроля ведения личных дел 

муниципальных служащих, в том числе контроля за 
актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, 
представляемых при поступлении на муниципальную 
службу, об их родственниках и свойственниках в целях 
выявления возможного конфликта интересов

до 25 декабря
2023 года

управление 
муниципальной службы, 

кадров и наград 
администрации 

Нефтеюганского района

ИСПОЛНЕНО 
контроль осуществляется на 

постоянной основе, 
нарушений не выявлено

4.10. Оказание лицам, замещающим муниципальные 
должности, муниципальным служащим и
руководителям муниципальных учреждений,
предприятий и организаций консультативной помощи 
по вопросам противодействия коррупции

до 25 декабря
2023 года

должностные лица 
кадровых служб, 

назначенные 
ответственными 

за работу по 
профилактике 

коррупционных и иных 
правонарушений

ИСПОЛНЕНО 
консультативная помощь 

оказывается на регулярной 
основе

4.11. Проведение ежегодной добровольной оценки (в 
тестовом, игровом или иных форматах) знаний 
муниципальных служащих, работников
подведомственных организаций (учреждений) по 
вопросам, связанным с соблюдением ограничений и 
запретов, требований о предотвращении или 
урегулировании конфликта интересов, исполнения ими 
обязанностей, установленных законодательством 
о противодействии коррупции

до 1 декабря
2023 года

до 1 декабря
2024 года

должностные лица 
кадровых служб, 

назначенные 
ответственными 

за работу по 
профилактике 

коррупционных 
и иных правонарушений

ИСПОЛНЕНО 
с 07 по 12 декабря 2023 года 

проведена ежегодная 
добровольная оценка знаний 
муниципальных служащих, 

работников 
подведомственных 

организаций (учреждений) в 
виде антикоррупционного 

диктанта.


