Проект постановления


О внесении изменений в постановление администрации Нефтеюганского района 
от 14.07.2014 № 1452-па-нпа «О порядке оплаты труда, предоставления социальных гарантий и компенсаций руководителям муниципальных унитарных предприятий и хозяйствующих обществ, 100% долей (акций) которых находится в собственности муниципального образования Нефтеюганский район»

В соответствии с Федеральными законами от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», от 08.02.1998             № 14-ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью», Положением о департаменте имущественных отношений Нефтеюганского района, утвержденным решением Думы Нефтеюганского района от 24.07.2013 № 384, п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в раздел IV приложения к постановлению администрации Нефтеюганского района от 14.07.2014 № 1452-па-нпа «О порядке оплаты труда, предоставления социальных гарантий и компенсаций руководителям муниципальных унитарных предприятий и хозяйствующих обществ, 100% долей (акций) которых находится в собственности муниципального образования Нефтеюганский район» следующие изменения:
1.1. Пункт 4.2 дополнить абзацами вторым и третьим следующего содержания:
«В случае если срок служебной командировки начинается сразу после выходных или праздничных (нерабочих) дней, руководитель может выехать в служебную командировку в течение этих дней с возмещением расходов на проезд в пределах норм, установленных подпунктом 4.3.1 пункта 4.3 настоящего раздела. При этом возмещение расходов по найму жилого помещения и дополнительных расходов, связанных с проживанием вне постоянного места жительства (суточных), а также компенсация за работу в такие выходные или праздничные (нерабочие) дни не производится.
В случае если после окончания срока служебной командировки следуют выходные или праздничные (нерабочие) дни, руководитель может вернуться из служебной командировки в течение этих дней с возмещением расходов на проезд в пределах норм, установленных подпунктом 4.3.1 пункта 4.3 настоящего раздела. При этом возмещение расходов по найму жилого помещения и дополнительных расходов, связанных с проживанием вне постоянного места жительства (суточных), а также компенсация за работу в такие выходные или праздничные (нерабочие) дни не производится.».
[bookmark: _GoBack]1.2. Абзац второй подпункта 4.3.2 пункта 4.3 изложить в следующей редакции:
«- расходы по найму жилого помещения – 7000 рублей в сутки;».
2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Югорское обозрение» и размещению на официальном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района.
3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования. 
4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Нефтеюганского района Ченцову М.А.


Глава района 					 		А.А. Бочко
