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Муниципальное образование Нефтеюганский район

(Ханты-Мансийский автономный округ-Югра)

ДУМА НЕФТЕЮГАНСКОГО  РАЙОНА  
ПРОТОКОЛ ЗАСЕДАНИЯ

	28 октября 2020 года 
г. Нефтеюганск (в режиме ВКС)

	                                                       № 51



Председательствовала:

Председатель Думы Нефтеюганского района Котова Татьяна Георгиевна
Присутствовали депутаты Думы района:

1. Архипов Альберт Вячеславович 
2. Ахметзянова Наталья Викторовна

3. Берг Александр Викторович
4. Бочко Алла Анатольевна
5. Гаибова Зоя Викторовна
6. Жильцова Лариса Владимировна

7. Кокшаров Анатолий Владимирович

8. Куликов Владимир Юрьевич 

9. Мякишев Владимир Анатольевич

10. Светлаков Андрей Владимирович
11. Сидорова Светлана Олеговна
12. Сочинская Алена Витальевна

13. Фоменкина Наталья Николаевна 

14. Швецов Эдуард Владимирович

Отсутствовал:
1. Ряполова Галина Николаевна
Результаты регистрации на начало заседания

с учетом доверенностей:

Всего депутатов……….…………….16
Избрано……………………………    16
Присутствует………………………...15
Отсутствует…………………………. 1
Кворум имеется.

Приглашенные:
Зеленский А.А.
    - депутат Думы ХМАО-Югры;

	Лапковская Г.В.
	- Глава Нефтеюганского района; 

	Дубейко А.А.
	- Нефтеюганский межрайонный прокурор;

	Кузьмина Н.В.
	-председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района;

	Московкина Л.Д.
	- заместитель директора департамента финансов Нефтеюганского района;


	Андреевский А.Ю.
	-директор департамента культуры и спорта Нефтеюганского района;

	Пикурс Н.В

	-председатель Контрольно-счетной палаты Нефтеюганского района.



	В заочной форме приняты решения Думы Нефтеюганского района от 01.10.2020 № 531, от 21.10.2020 № 532, от 21.10.2020 № 533 (прилагаются).
СЛУШАЛИ – О повестке дня пятьдесят первого заседания Думы Нефтеюганского района.

Докладывала Котова Т.Г.– председатель Думы Нефтеюганского района о Повестке дня 51 заседания.

Дума Нефтеюганского района

РЕШИЛА:

Утвердить следующую повестку дня пятьдесят первого заседания Думы Нефтеюганского района:

1.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 14.05.2012 № 216 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в муниципальном образовании Нефтеюганский район»


Докладывает заместитель директора департамента финансов Нефтеюганского района Московкина Лариса Денисовна

2. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 21.10.2011 № 90 «Об установлении земельного налога»

Докладывает председатель комитета по земельным ресурсам администрации Нефтеюганского района Дода Александр Васильевич

3.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 25.12.2012 № 309 «Об утверждении Положения о Департаменте культуры и спорта Нефтеюганского района»

Докладывает директор департамента культуры и спорта Нефтеюганского района Андреевский Александр Юрьевич

4.
О заключении соглашений о передаче Контрольно-счетной палате Нефтеюганского района полномочий контрольно-счетных органов поселений, входящих в состав Нефтеюганского района по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля на 2021 год

Докладывает председатель контрольно-счетной палаты Нефтеюганского района Пикурс Надежда Викторовна

5.
О назначении опроса граждан в Нефтеюганском районе

Докладывает начальник управления по связям с общественностью администрации Нефтеюганского района Федорова Алина Николаевна

6.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 27.05.2015 № 605 «Об утверждении порядка проведения конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы и порядка формирования конкурсной комиссии в муниципальном образовании Нефтеюганский район»

Докладывает заместитель начальника управления муниципальной службы, кадров и наград администрации Нефтеюганского района Беляева Евгения Анатольевна

7. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 10.03.2017 № 94 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и Перечня должностей муниципальной службы муниципального образования Нефтеюганский район, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

Докладывает заместитель начальника управления муниципальной службы, кадров и наград администрации Нефтеюганского района Беляева Евгения Анатольевна

8. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 16.11.2012 № 294 «Об утверждении Порядка предоставления муниципальных гарантий Нефтеюганского района»

Докладывает председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Наталья Викторовна

9. О признании утратившим силу решения Думы Нефтеюганского района от 21.02.2011 № 1198 «Об утверждении Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования Нефтеюганский район до 2020 года»

Докладывает директор департамента строительства и жилищно-коммунального комплекса – заместитель главы Нефтеюганского района Кошаков Валентин Сергеевич

10. Об информации о подготовке объектов жилищно-коммунального комплекса Нефтеюганского района к осенне-зимнему периоду 2020-2021 годов

Докладывает директор департамента строительства и жилищно-коммунального комплекса – заместитель главы Нефтеюганского района Кошаков Валентин Сергеевич




11. О ходе реализации национальных проектов «Образование», «Демография» в 2020 году

Докладывает директор департамента образования и молодежной политики Нефтеюганского района Котова Надежда Васильевна

12.
Об итогах организации отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодёжи в Нефтеюганском районе в 2020 году

Докладывает директор департамента образования и молодежной политики Нефтеюганского района Котова Надежда Васильевна

Результаты голосования за утверждение повестки дня:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15
Против.…….………………………....  –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало………………………..  –
Повестка дня 51 заседания Думы Нефтеюганского района утверждена.
СЛУШАЛИ:

1.

О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 14.05.2012 № 216 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в муниципальном образовании Нефтеюганский район»


Докладывала заместитель директора департамента финансов Нефтеюганского района Московкина Л.Д.:

– Данный проект разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 31.07.2020 № 263-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации»,

Проектом предлагается абзац 2 пункта 9 решения Думы Нефтеюганского района от 14.05.2012 № 216 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в муниципальном образовании Нефтеюганский район» изложить следующей редакции:

«Решения Думы района, приводящие к изменению общего объема доходов бюджета Нефтеюганского района и принятые после внесения проекта решения о бюджете Нефтеюганского района на рассмотрение в Думу района, учитываются в очередном финансовом году при внесении изменений в бюджет Нефтеюганского района на текущий финансовый год и плановый период в части показателей текущего финансового года».

Данное изменение предлагается применять с 01.01.2021 года.
На голосование был вынесен следующий проект решения:

О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 14.05.2012 № 216 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в муниципальном образовании Нефтеюганский район» 

В соответствии с Федеральными законами от 31.07.2020 № 263-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
Дума Нефтеюганского района решила:

1. Внести изменения в решение Думы Нефтеюганского района от 14.05.2012 
№ 216 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в муниципальном образовании Нефтеюганский район» (с изменениями на 27.05.2020 № 500), изложив абзац второй пункта 9 раздела 1 в следующей редакции:

«Решения Думы района, приводящие к изменению общего объема доходов бюджета Нефтеюганского района и принятые после внесения проекта решения 
о бюджете Нефтеюганского района на рассмотрение в Думу района, учитываются 
в очередном финансовом году при внесении изменений в бюджет Нефтеюганского района на текущий финансовый год и плановый период в части показателей текущего финансового года».

2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования 
в газете «Югорское обозрение» и применяется с 1 января 2021 года.  

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 534 принято. 
2. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 21.10.2011 № 90 «Об установлении земельного налога»

Докладывал председатель комитета по земельным ресурсам администрации Нефтеюганского района Дода А.В.:
- В связи с вступлением в силу Закона Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 26 июня 2020 года № 59-оз «О государственной поддержке инвестиционной деятельности, защите и поощрении капиталовложений в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», руководствуясь  главой 31 Налогового кодекса Российской Федерации, а также с учетом приказа департамента экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа-Югры №152 от 16 июля 2020 года «О модельном муниципальном акте, обеспечивающем реализацию положений статьи 10 Закона «О государственной поддержке инвестиционной деятельности, защите и поощрении капиталовложений в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре»,  предлагаем внести изменения в решение Думы Нефтеюганского района от 21.10.2011 №90 «Об установлении земельного налога» в части освобождения от уплаты налога организации, реализующие инвестиционный проект в соответствии с соглашением о защите и поощрении капиталовложений, с момента начала строительства до ввода объекта в эксплуатацию, предусмотренного в инвестиционном проекте, но не более 3-х лет. Льгота предоставляется в отношении земельных участков, в границах которых реализуется инвестиционный проект.

На голосование был вынесен следующий проект решения:
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 21.10.2011 № 90 «Об установлении земельного налога» 

В соответствии с главой 31 Налогового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

Дума Нефтеюганского района решила:

1. Внести изменения в решение Думы Нефтеюганского района от 21.10.2011 № 90 «Об установлении земельного налога» (с изменениями на 22.04.2020 № 492), изложив пункт 8 в следующей редакции:

«8.
Освобождаются от уплаты земельного налога следующие налогоплательщики:

- муниципальные учреждения, созданные для исполнения полномочий органов местного самоуправления муниципального образования Нефтеюганский район и города Нефтеюганска;

- ветераны и инвалиды ВОВ, в отношении земельных участков, не используемых ими в предпринимательской деятельности;

-
организации-инвесторы, реализующие инвестиционные проекты в Нефтеюганском районе по объектам, определенным постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югра от 05.04.2013 № 106-п «О плане создания объектов инвестиционной инфраструктуры в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре» в размере не менее 100 миллионов рублей, в течение двух налоговых периодов с момента отражения произведённых капитальных вложений в бухгалтерском балансе организации налогоплательщика, за исключением объектов топливно-энергетического комплекса. Льгота предоставляется в части земельных участков, занятых объектами, созданными в результате реализации инвестиционного проекта;

-
субъекты малого (среднего) предпринимательства, реализующие инвестиционные проекты в Нефтеюганском районе, в соответствии с приоритетными направлениями развития Нефтеюганского района, в размере не менее 20 миллионов рублей, в течение двух налоговых периодов с момента отражения произведенных капитальных вложений в бухгалтерском балансе налогоплательщика. Льгота предоставляется в части земельных участков, занятых объектом, созданным в результате реализации инвестиционного проекта; 

-
вновь зарегистрированные субъекты малого (среднего) предпринимательства Нефтеюганского района, в течение двух налоговых периодов с момента государственной регистрации, имеющие в собственности земельный участок, используемый для осуществления деятельности в соответствии с приоритетными направлениями развития Нефтеюганского района;

-
организации, реализующие инвестиционный проект в соответствии с соглашением о защите и поощрении капиталовложений, с момента начала строительства до ввода объекта в эксплуатацию, предусмотренного в инвестиционном проекте, но не более 3-х лет. Льгота предоставляется в отношении земельных участков, в границах которых реализуется инвестиционный проект.
В целях применения налоговой льготы приоритетными направлениями развития Нефтеюганского района являются следующие виды экономической деятельности: 

- сельскохозяйственное производство;

- дошкольное и начальное общее образование;

- здравоохранение и предоставление социальных услуг;

- услуги в сфере семейного, молодежного и детского досуга;

- услуги в сфере культуры и спорта;

- машиностроение и металлообработка;

- производство строительных материалов;
- социально ориентированные некоммерческие организации, осуществляющие на территории Нефтеюганского района виды деятельности, предусмотренные пунктом 1 статьи 31.1 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», пунктом 1 статьи 3 Закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 16 декабря 2010 года № 229-оз «О поддержке региональных социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре».».

2. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2021, но не ранее чем по истечении одного месяца со дня его официального опубликования.

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 535 принято.
3.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 25.12.2012 № 309 «Об утверждении Положения о Департаменте культуры и спорта Нефтеюганского района»

Докладывал директор департамента культуры и спорта Нефтеюганского района Андреевский А.Ю.:

- Проект решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 25.12.2012 № 309 «Об утверждении Положения о Департаменте культуры и спорта Нефтеюганского района» подготовлен департаментом культуры и спорта Нефтеюганского  района в целях устранения выявленных противоречий в соответствии с Федеральным законом от 31.07.2020 № 303-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросу охраны здоровья граждан от последствий потребления никотиносодержащей продукции».
Принятие представленного проекта решения не потребует дополнительных расходов из средств местного бюджета.

На голосование был вынесен следующий проект решения:

О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 25.12.2012 № 309 «Об утверждении Положения о Департаменте культуры и спорта Нефтеюганского района»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 31.07.2020 № 303-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросу охраны здоровья граждан от последствий потребления никотиносодержащей продукции», Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
Дума Нефтеюганского района решила:

1. Внести изменения в приложение к решению Думы Нефтеюганского района от 25.12.2012 № 309 «Об утверждении Положения о Департаменте культуры и спорта Нефтеюганского района» (с изменениями на 23.04.2019 № 363) следующие изменения:

1.1. Подпункт 2.3.3.7 пункта 2.3 раздела 2 изложить в следующей редакции:

«2.3.3.7. участвует в реализации мероприятий по охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма, последствий потребления табака или потребления никотиносодержащей продукции на территории района;»;

1.2. Подпункт 2.3.3.8 пункта 2.3 раздела 2 изложить в следующей редакции:

«2.3.3.8. информирует население о масштабах потребления табака или потребления никотиносодержащей продукции на территории района, о реализуемых и (или) планируемых мероприятиях по сокращению их потребления, в том числе на основании мониторинга и оценки эффективности реализации мероприятий, направленных на предотвращение воздействия окружающего табачного дыма, веществ, выделяемых при потреблении никотиносодержащей продукции, сокращение потребления табака или потребления никотиносодержащей продукции.».
2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение».

Результаты голосования:
Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 536 принято. 
4.
О заключении соглашений о передаче Контрольно-счетной палате Нефтеюганского района полномочий контрольно-счетных органов поселений, входящих в состав Нефтеюганского района по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля на 2021 год
Докладывала председатель контрольно-счетной палаты Нефтеюганского района Пикурс Н.В.:

- Данный проект Решения Думы разработан  в целях реализации части  11 статьи 3 Федерального Закона от 07 февраля 2011 года 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности Контрольно - счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», а так же  на основании обращений, поступивших от представительных органов поселений, входящих в состав Нефтеюганского района, о передаче Контрольно-счетной палате Нефтеюганского района полномочий контрольно-счетных органов поселений по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля.  

Объем межбюджетных трансфертов передаваемых из бюджетов городского и сельских поселений в 2021 году на исполнение полномочия муниципального финансового контроля предлагается сохранить на уровне 2020 года-311 тысяч рублей 90 копеек . 

На голосование был вынесен следующий проект решения:

О заключении соглашений по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 11 статьи 3 Федерального закона от 07.02.2011 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно - счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», пунктом 3 статьи 23 Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, учитывая обращения представительных органов городского и сельских поселений Нефтеюганского района, 

Дума Нефтеюганского района решила:

1. Заключить соглашения с представительными органами поселений, входящих в состав Нефтеюганского района, о передаче Контрольно-счетной палате Нефтеюганского района полномочий контрольно-счетных органов поселений по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля с 1 января 2021 года по 31 декабря 2021 года по форме, согласно приложению к настоящему решению.

2. Настоящее решение Думы Нефтеюганского района подлежит официальному опубликованию в газете «Югорское обозрение».

Приложение к решению

Думы Нефтеюганского района                                                          от « 28 »    октября     2020 г. №  537 .
ТИПОВОЕ СОГЛАШЕНИЕ

о передаче полномочий по осуществлению внешнего муниципального
 финансового контроля

№ _____

(регистрационный номер соглашения)

____________________                                                          «____» __________20___  (место составления соглашения)                                                                                                  (дата регистрации соглашения)
В целях реализации Бюджетного кодекса РФ, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 07.02.2011        № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Дума Нефтеюганского района (далее – Дума района) в лице Председателя Думы Нефтеюганского района, действующего на основании Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры __________________________________________, Контрольно-счетная  палата Нефтеюганского района (далее - Контрольно-счетная палата) в лице председателя Пикурс Надежды Викторовны, действующего на основании Положения о Контрольно-счетной палате Нефтеюганского района, и_______________________________________________________________________

(наименование представительного органа поселения, входящего в состав  Нефтеюганского района) 

(далее - представительный орган поселения) в лице __________________________________________________________________________ 

                                                                                    (должность, Ф.И.О.)                                                                                                                  
действующего на основании Устава                                                                                    ,
                                                                                                                            (наименование поселения)

далее именуемые «Стороны», заключили настоящее  Соглашение во исполнение решения Думы Нефтеюганского района от ___________________№ ____________ и решения Совета депутатов_________________ поселения_________________ 
от ______________№ ___________ о нижеследующем:

1. Предмет Соглашения

1.1.
Предметом настоящего Соглашения является передача Контрольно-счетной палате полномочий контрольно-счетного органа поселения по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля и передача из бюджета ______________________________________ (далее – поселение) в бюджет                                      (наименование поселения)
                  

Нефтеюганского района межбюджетных трансфертов на осуществление переданных полномочий.

1.2.
Контрольно-счетной палате передаются следующие полномочия контрольно-счетного органа поселения:

внешняя проверка годового отчета об исполнении бюджета поселения;

экспертиза проекта бюджета поселения.

1.3.
Внешняя проверка годового отчета об исполнении бюджета поселения и экспертиза проекта бюджета поселения включаются в план работы Контрольно-счетной палаты.

1.4.
Другие контрольные и экспертно-аналитические мероприятия включаются в план работы Контрольно - счетной палаты на основании предложений органов местного самоуправления поселения, представляемых в сроки, установленные для формирования плана работы Контрольно-счетной палаты. 

Контрольные и экспертно-аналитические мероприятия в соответствии с настоящим соглашением включаются в план работы Контрольно - счетной палаты отдельным разделом (подразделом). 

2. Срок действия Соглашения

2.1.
Соглашение заключено на период с 1 января 2021 г. по 31 декабря 2021 г.

3. Порядок определения и предоставления ежегодного объема межбюджетных трансфертов, предельная штатная численность работников, необходимых для исполнения передаваемого полномочия по поселениям

3.1.
Объем межбюджетных трансфертов, предоставляемых из бюджета поселения в бюджет Нефтеюганского района на осуществление полномочий, предусмотренных настоящим Соглашением, определяется по следующей формуле:

1/5 МФОТi / Р * Рi*пКэфф.i 

где:

1/5 МФОТi-месячного фонда одного инспектора Контрольно-счетной палаты Нефтеюганского района;

Р- утвержденные расходы бюджетов всех поселений;

Рi- утвержденные расходы одного поселения;

пКэфф.i-поправочный коэффициент для одного поселения:

Пойковский
   1,0792

Салым
   1,1004

Усть-Юган
   0,7363

Каркатеевы
   0,5981

Сингапай
   0,7968

Лемпино
   0,6591

Куть-Ях
   0,8155

Сентябрьский 0,6457

3.2.
Объем межбюджетных трансфертов на период действия Соглашения определенный в установленном выше порядке, равен ______ (сумма в  тыс. рублей), согласно приложению к настоящему Соглашению.

3.3.
Объем межбюджетных трансфертов за вышеуказанный период перечисляется до 1 декабря 2021 год. 

3.4.
Расходы бюджета поселения на предоставление межбюджетных трансфертов и расходы бюджета Нефтеюганского района, осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, планируются и исполняются по соответствующему разделу бюджетной классификации.

3.5.
Межбюджетные трансферты зачисляются в бюджет Нефтеюганского района по соответствующему коду бюджетной классификации доходов. 

3.6.
Предельная штатная численность работников, исполняющих полномочия внешнего муниципального финансового контроля в поселениях (Hi) = 1 единица.

Общая численность постоянного населения, проживающего в поселениях, участвующих в  передаче соответствующего полномочия (N) = 44 664 чел.

Численность населения i-го поселения, участвующего в передаче соответствующих полномочий (Ni).

H гп. Пойковский = 0,0000224 х 26 328 = 0,59ед. 

H сп. Лемпино = 0,0000224 х 387 = 0,01 ед.

H сп. Салым = 0,0000224 х 7 275 = 0,16 ед. 

H сп. Усть – Юган = 0,0000224 х 1794= 0,04 ед.

H сп. Сентябрьский = 0,0000224 х 1559= 0,03 ед.

H сп. Каркатеевы = 0,0000224 х 1724= 0,04 ед.

H сп. Сингапай = 0,0000224 х 3570= 0,08 ед.


H сп. Куть-Ях = 0,0000224 х 2027 = 0,05 ед. 

4. Права и обязанности сторон

4.1.
Дума района:

4.1.1. устанавливает в муниципальных правовых актах полномочия Контрольно-счетной палаты по осуществлению предусмотренных настоящим Соглашением полномочий;

4.1.2. устанавливает штатную численность Контрольно-счетной палаты с учетом необходимости осуществления предусмотренных настоящим Соглашением полномочий;

4.1.3. может устанавливать случаи и порядок использования собственных материальных ресурсов и финансовых средств муниципального района для осуществления,  предусмотренных настоящим Соглашением полномочий;

4.1.4. получает от Контрольно-счетной палаты информацию об осуществлении предусмотренных настоящим Соглашением полномочий и результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях.

4.2.
Контрольно-счетная палата:

4.2.1. включает в план своей работы:

внешнюю проверку годового отчета об исполнении бюджета поселения и экспертизу проекта бюджета поселения;

в сроки, не противоречащие законодательству – иные контрольные и экспертно-аналитические мероприятия с учетом финансовых средств на их исполнение;

4.2.2. проводит предусмотренные планом своей работы мероприятия в сроки, определенные по согласованию с инициатором проведения мероприятия (если сроки не установлены законодательством);

4.2.3. для подготовки к внешней проверке годового отчета об исполнении бюджета поселения имеет право в течение соответствующего года осуществлять контроль за исполнением бюджета поселения и использованием средств бюджета поселения;

4.2.4. определяет формы, цели, задачи и исполнителей проводимых мероприятий, способы их проведения, проверяемые органы и организации в соответствии со своим регламентом и стандартами внешнего муниципального финансового контроля и с учетом предложений инициатора проведения мероприятия;

4.2.5. имеет право проводить контрольные и экспертно-аналитические мероприятия совместно с другими органами и организациями, с привлечением их специалистов и независимых экспертов;

4.2.6. направляет отчеты и заключения по результатам проведенных мероприятия представительному органу поселения, вправе направлять указанные материалы иным органам местного самоуправления поселения;

4.2.7. размещает информацию о проведенных мероприятиях на официальном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района;

4.2.8. направляет представления и предписания в администрацию поселения, другим проверяемым органам и организациям, принимает другие предусмотренные законодательством меры по устранению и предотвращению выявляемых нарушений;

4.2.9. в случае возникновения препятствий для осуществления предусмотренных настоящим Соглашением полномочий может обращаться в представительный орган поселения  с предложениями по их устранению;

4.2.10. обеспечивает использование средств, предусмотренных настоящим Соглашением межбюджетных трансфертов исключительно на оплату труда своих работников с начислениями и материально-техническое обеспечение своей деятельности;

4.2.11. имеет право приостановить осуществление предусмотренных настоящим Соглашением полномочий в случае невыполнения настоящего Соглашения в части обеспечения перечисления межбюджетных трансфертов в бюджет Нефтеюганского района.

4.3.
Представительный орган поселения:

4.3.1. утверждает в решении о бюджете поселения межбюджетные трансферты бюджету Нефтеюганского района на осуществление переданных полномочий в объеме, определенном в соответствии с предусмотренным настоящим Соглашением порядком, и обеспечивает их перечисление в бюджет Нефтеюганского района;

4.3.2. направляет в  Контрольно-счетную палату предложения о проведении контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, которые могут включать рекомендации по срокам, целям, задачам и исполнителям проводимых мероприятий, способы их проведения, проверяемые органы и организации;

4.3.3. рассматривает отчеты и заключения, а также предложения Контрольно-счетной палаты по результатам проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

4.3.4. имеет право опубликовывать информацию о проведенных мероприятиях на сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района;

4.3.5. рассматривает обращения Контрольно-счетной палаты по поводу устранения препятствий для выполнения предусмотренных настоящим Соглашением полномочий, принимает необходимые для их устранения муниципальные правовые акты;

4.3.6. имеет право приостановить перечисление предусмотренных настоящим Соглашением межбюджетных трансфертов в случае невыполнения  Контрольно-счетной палатой своих обязательств.

4.4.
Стороны имеют право принимать иные меры, необходимые для реализации настоящего Соглашения.

5. Ответственность сторон

5.1.
Стороны несут ответственность за неисполнение (ненадлежащее исполнение) предусмотренных настоящим Соглашением обязанностей, в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Соглашением.

6. Заключительные положения

6.1.
Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания всеми Сторонами.

6.2.
Изменения и дополнения в настоящее Соглашение могут быть внесены по взаимному согласию Сторон путем составления дополнительного соглашения в письменной форме, являющегося неотъемлемой частью настоящего Соглашения.

6.3.
Действие настоящего Соглашения может быть прекращено досрочно по соглашению Сторон либо в случае направления Думой района или представительным органом поселения другим Сторонам уведомления о расторжении Соглашения.

6.4.
Неурегулированные Сторонами споры и разногласия, возникшие при исполнении настоящего Соглашения, подлежат рассмотрению в порядке, предусмотренном законодательством.

6.5.
Настоящее Соглашение составлено в трех экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

	Председатель Думы 

Нефтеюганского района 

_______________(____________)

               (подпись)                        (ФИО)

«____»________________ 2020 г. 


	____________________________

____________________________ 

____________________________      

   (должность, ФИО, наименование 

        муниципального образования)

_______________(____________)

                (подпись)                       (ФИО)

«____»________________ 2020 г.


Председатель

Контрольно-счетной палаты

Нефтеюганского района 

_______________(____________)

               (подпись)                         (ФИО)

«____»________________ 2020 г. 

Приложение к Соглашению 

от __________________       . 
Межбюджетные трансферты на осуществление полномочий по решению вопросов местного значения бюджету Нефтеюганского района из бюджета __________________________поселения____________________на осуществление внешнего муниципального финансового контроля с 01 января 2021 года по 31 декабря 2021 года.

	№
	Уполномоченный орган
	Наименова-ние полномочия
	Раздел/

подраз-дел
	Целевая статья
	Вид рас-ходов
	Сум-ма в тыс. руб. 
	Предель-ная штатная числен-ность

	1.
	Контрольно-счетная палата Нефтеюганского района
	внешняя проверка годового отчета об исполнении бюджета поселения, экспертиза проекта бюджета поселения, иные контрольные и экспертно-аналити-ческие мероприятия
	0106
	50.2.00.02040
	120
	<*>
	1


<*> - указывается  сумма межбюджетных трансфертов предоставляемых из бюджета поселения в бюджет Нефтеюганского района

	Председатель Думы

Нефтеюганского района 

__________________ (____________)

                (подпись)                               (ФИО)

«____»________________ 2020 г.


	____________________________

____________________________ 

____________________________      

   (должность, ФИО, наименование 

        муниципального образования)

_______________(____________)

               (подпись)                     (ФИО)

«____»________________ 2020 г.




Председатель

Контрольно-счетной палаты

Нефтеюганского района 

_______________(____________)

               (подпись)                        (ФИО)

 «____»________________ 2020 г. 
Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 537 принято. 
5.
О назначении опроса граждан в Нефтеюганском районе

Докладывала начальник управления по связям с общественностью администрации Нефтеюганского района Федорова А.Н.

– Предлагается назначить на территории Нефтеюганского района опрос не менее 450 жителей Нефтеюганского района по репрезентативной выборке с 16 ноября 2020 года в течение двадцати одного дня путем заполнения опросного листа, в соответствии с планом работы на 2020 год.

На голосование был вынесен следующий проект решения:

О назначении опроса граждан в Нефтеюганском районе 

В соответствии со статьей 31 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Думы Нефтеюганского района от 19.07.2011 № 47 
«Об утверждении Порядка назначения и проведения опроса граждан 
в Нефтеюганском районе», статьей 18 Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

Дума Нефтеюганского района решила:

1. Назначить на территории Нефтеюганского района опрос не менее 450 жителей Нефтеюганского района по репрезентативной выборке с 16 ноября 2020 года в течение двадцати одного дня путем заполнения опросного листа по форме и содержанию согласно приложению к настоящему решению. 

2. Организатором опроса определить управление по связям 
с общественностью администрации Нефтеюганского района.

3. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение». 

Приложение к решению

Думы  Нефтеюганского района

от « 28 »   октября   2020 г. № 538 .
ФОРМА ОПРОСНОГО ЛИСТА

заполняется интервьюером

	№ анкеты
	Интервьюер 
	Населенный пункт

	
	
	

	Имя респондента
	Контактный телефон

	
	

	Адрес респондента
	


Здравствуйте!

Просим Вас принять участие в опросе, посвященном изучению наиболее значимых вопросов социально-экономической и общественной жизни Нефтеюганского района. Ответы не отнимут у Вас много времени.

Мы гарантируем конфиденциальность полученной от Вас информации. Ваше имя и номер контактного телефона необходимы исключительно для контроля работы интервьюера.

Если у Вас возникли вопросы по организации исследования, Вы можете их задать по телефону 250-164. 

Заранее благодарим за сотрудничество!
1. Как Вы считаете, за последние 3 года жизнь в Вашем поселении изменилась…      


Один ответ

1. В лучшую сторону

2. Осталась без изменений

3. В худшую сторону

4. Затрудняюсь ответить

Гражданско-патриотическое воспитание

2. Как Вы оцениваете свой уровень информированности о работе, проводимой органами местного самоуправления Нефтеюганского района в развитии системы гражданско-патриотического и духовно-нравственного воспитания?


Один ответ

1. Высокий

2. Средний

3. Низкий

4. Затрудняюсь ответить

3. Как вы оцениваете деятельность органов местного самоуправления Нефтеюганского района по развитию системы гражданско-патриотического воспитания?


Один ответ

1. Высокий

2. Средний

3. Низкий

4. Затрудняюсь ответить

Государственные и муниципальные услуги

4. Получали ли Вы государственные и муниципальные услуги в последние 12 месяцев и какие при этом использовали способы?


Любое число ответов 

1. Да, через «Интернет» (используя официальные сайты и порталы государственных и муниципальных услуг, мобильные устройства (телефон, планшет и пр.), электронную почту, терминалы самообслуживания;

2. Да, в многофункциональном центре предоставления государственных и муниципальных услуг (МФЦ);

3. Да, при личном посещении;

4. Да, другими способами (по почте, факсу и др.);

5. Нет, я не получал государственные и муниципальные услуги.

Услуги НКО

5. Пользовались ли Вы услугами социально ориентированных некоммерческих организаций (БФ «Благодарность», Совет ветеранов, общество инвалидов и др.)?


Один ответ

1.
Да 

2.
Нет (№7

6. Удовлетворены ли Вы качеством оказания услуг социально ориентированными некоммерческими организациями?


Один ответ

1.
Полностью удовлетворен 

2.
Скорее удовлетворен

3.
Скорее не удовлетворен

4.
Совсем не удовлетворен

5.
Затрудняюсь ответить

Предпринимательство

7. Зарегистрированы ли Вы в качестве индивидуального предпринимателя (юридического лица)?

Один ответ

1. Да

2. Нет(№ 9

8. Получали ли Вы какую-либо поддержку в рамках содействия развитию малого и среднего предпринимательства?
Один ответ

1. Да 
2. Нет
9. Есть ли у Вас в планах зарегистрировать собственный бизнес?
Один ответ

1. Да

2. Нет(№ 11

3. Затрудняюсь ответить

10. В какой сфере деятельности Вы бы зарегистрировали собственный бизнес?

Один ответ

1. Производство товаров

2. Оказание бытовых услуг

3. Общественное питание

4. Торговля

5. Другое (указать) ______________________________________________

11. Какое, по Вашему мнению, главное препятствие к началу собственного бизнеса?

Любое число ответов

1. Отсутствие стартового капитала
2. Высокая степень риска
3. Высокий уровень конкуренции
4. Высокие налоги
5. Другое (указать) ___________________________________________
12. Какую форму муниципальной поддержки Вы считаете наиболее эффективной для начала собственного бизнеса?

Любое число ответов

1. Предоставление грантов начинающим и действующим предпринимателям

2. Предоставление субсидий (возмещение в части затрат)

3. Предоставление муниципальных гарантий

4. Предоставление льгот по налогам

5. Другое (указать) ___________________________________________
13. Какие темы образовательных мероприятий для Вас являются наиболее актуальными:

Любое число ответов

1. Бухгалтерский учет, финансы, налогообложение

2. Бережливое производство

3. Наем персонала, управление персоналом

4. Охрана труда, пожарно-технический минимум

5. Другое (указать)_________________________________________________

Бюджет для граждан

14. Посещаете ли Вы портал «Бюджет для граждан», размещенный на официальном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района?

Один ответ

1. Да

2. Нет=>№21 

15. Ваше мнение о портале «Бюджет для граждан»:


Один ответ

1. Информация на портале изложена в доходчивой и доступной форме

2. Портал труден для восприятия и не содержит полезной информации

16. Удовлетворяет ли Вас объем размещаемой на портале «Бюджет для граждан» информации?


Один ответ

1. Да

2. Нет 

3. Затрудняюсь ответить

17. Что для Вас наиболее важно при ознакомлении с информацией о бюджете Нефтеюганского района в формате «Бюджет для граждан»? 

Любое число ответов

1.
Внешний вид, дизайн

2.
Наглядные графики, диаграммы

3.
Затрудняюсь с ответом

4.
Мне все равно

5.
Другое

18. Какая информация об исполнении бюджета Нефтеюганского района Вам наиболее интересна? 

Любое число ответов

1.
Как исполнен бюджет

2.
Каков вклад физических лиц в формирование бюджета

3.
Куда больше всего направлено бюджетных средств

4.
Каков результат исполнения бюджета

5.
Затрудняюсь с ответом

6.
Мне все равно

7.
Другое

19. Пользуетесь ли Вы информацией, содержащейся на портале? 

Один ответ

1. Да 

2. Нет 

20. Ваши предложения по улучшению портала «Бюджет для граждан» _______________________________________________________________________
Жилищно-коммунальный комплекс

21. Удовлетворены ли Вы качеством жилищно-коммунальных услуг, предоставляемых Вам по месту жительства?


Один ответ

1. Полностью удовлетворен

2. Скорее удовлетворен

3. Скорее не удовлетворен

4. Совсем не удовлетворен 

5. Затрудняюсь ответить

22. Удовлетворены ли Вы работой управляющих организаций, товариществ собственников жилья?

Один ответ

1. Полностью удовлетворен

2. Скорее удовлетворен

3. Скорее не удовлетворен

4. Совсем не удовлетворен

5. Затрудняюсь ответить 

6. Другое по улучшению работы управляющих организаций, товариществ собственников жилья, напишите ___________________________________

23. Какие проблемы, связанные с качеством ЖКУ, волнуют Вас больше всего?   __________________________________________________________________

Жилищные отношения

24. Известно ли Вам о мерах социальной поддержки (предоставление социальных выплат/ жилых помещений), действующих в Нефтеюганском районе для отдельных категорий граждан (молодая семья, дети- сироты, дети, оставшихся без попечения родителей, многодетные семьи, представители малочисленных коренных народов Севера)?

Один ответ

1. Да

2. Нет

25. Известно ли Вам о государственных и муниципальных программах, действующих в Нефтеюганском районе для лиц, проживающих в аварийных многоквартирных домах, строениях, приспособленных для проживания (балках)?

Один ответ

1. Да

2. Нет

26. Из каких средств массовой информации Вы бы хотели узнавать о мерах социальной поддержки/ программах, предоставляемых органами местного самоуправления Нефтеюганского района в рамках реализации государственных и муниципальных программ?

Любое количество ответов

1. Телевидение (местные телеканалы)

2. Газета «Югорское обозрение»

3. Сайты органов местного самоуправления поселений

4. Другое ( указать)________________________________________________

Транспорт и дороги

27. Устраивает ли Вас качество предоставляемых услуг по организации общественного транспорта внутри поселения? (для жителей сп. Салым и гп.Пойковский)


Один ответ

1. Да(№29

2. Нет 

3. Не пользуюсь общественным транспортом(№29

28. Что Вас не устраивает в качестве организации общественного транспорта внутри поселения?


Один ответ

1. Автобусы

2. Другое, что именно ____________________________________

29. Устраивает ли вас качество внутрипоселковых и межпоселковых автомобильных дорог?


Один ответ

1. Да

2. Нет

3. Затрудняюсь ответить 

Культура и спорт

30. Удовлетворены ли Вы комфортностью предоставления услуг учреждениями  культуры в целом и доступностью получения услуг в месте Вашего проживания (наличие, доступность, оснащенность учреждения, кабинетов для занятий и т.п.)?

Один ответ

1. Полностью удовлетворен

2. Скорее удовлетворен

3. Скорее не удовлетворен

4. Совсем не удовлетворен

5. Затрудняюсь ответить

31. Удовлетворены ли Вы графиком работы учреждения культуры в месте Вашего проживания? 

Один ответ

1. Полностью удовлетворен

2. Скорее удовлетворен

3. Скорее не удовлетворен

4. Совсем не удовлетворен

5. Затрудняюсь ответить

32. Удовлетворены ли Вы в целом условиями для занятий физической культурой и спортом в месте Вашего проживания (наличие, доступность, оснащенность спортивных залов, бассейнов, площадок и т.п.)? 

Один ответ

1. Полностью удовлетворен

2. Скорее удовлетворен

3. Скорее не удовлетворен

4. Совсем не удовлетворен

5. Затрудняюсь ответить

33. Ваши предложения, пожелания по улучшению качества предоставляемых услуг в сфере культуры и физической культуры и спорта (разнообразие и достаточность направлений деятельности и форм организации досуга, наличие клубных формирований, спортивных секций, оснащенность зрительного зала и кабинетов для занятий, оснащенность спортивных залов, бассейнов и площадок и т.п.).

______________________________________________________________________

Молодежная политика

34. Оцените уровень предоставляемых молодежи услуг (работ) по направлениям (для респондентов от 14 до 30 лет):

Один ответ в каждой строке

	Направления 
	Низкий 

(от 0 до 40%)
	Средний

(от 40 до 70%) 
	Высокий 

(от 70 до 100 %)
	Затрудняюсь ответить

	34.1. Поддержка молодежи в сфере труда и занятости
	
	
	
	

	34.2. Создание условий для духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания молодежи и развития молодежной добровольческой (волонтерской) деятельности
	
	
	
	

	34.3. Развитие талантов и способностей у детей и молодежи
	
	
	
	

	34.4. Создание условий для участия молодых граждан в межрегиональных и международных образовательных, культурных, научно-технических и социальных программах и проектах
	
	
	
	

	34.5. Содействие в развитии предпринимательской и инновационной деятельности молодежи
	
	
	
	

	34.6. Поддержка молодой семьи
	
	
	
	

	34.7. Поддержка молодых граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации
	
	
	
	

	34.8. Обеспечение прав молодежи в сферах творчества, культуры и досуга
	
	
	
	

	34.9. Содействие в физическом развитии и оздоровлении молодежи
	
	
	
	

	34.10. Профилактика негативных проявлений в молодежной среде
	
	
	
	

	34.11. Поддержка деятельности межрегиональных, региональных и местных молодежных и детских объединений
	
	
	
	

	34.12. Иные направления, реализуемые органами местного самоуправления в муниципальном образовании
	
	
	
	


Противодействие коррупции

35. На Ваш взгляд, уровень коррупции в Нефтеюганском районе:

Один ответ

1. Высокий

2. Средний

3. Низкий

4. Затрудняюсь ответить

36. Знаете ли Вы, куда необходимо обращаться в случаях выявления Вами факта коррупции?


Один ответ

1. Да

2. Нет

3. Затрудняюсь ответить 

Если да, то перечислите куда: _______________________________

37. Как Вы считаете, можно ли прибегать к решению личных проблем через дачу взятки (оказание услуг и т.п.)

Один ответ

1. Этого обязательно нужно избегать, категорически против этого

2. Не приходилось сталкиваться с таким явлением, поэтому не задумывался об этом.

3. Этого можно избежать, но взятками легче решить вопрос, сам прибегал к решению проблем через дачу взятки (оказание услуг и т.п.) по совету друзей (знакомых, родственников), по личной инициативе

4. Это неотъемлемая часть жизни, все решается через взятки 

38. Как Вы оцениваете уровень информированности об антикоррупционной деятельности органов местного самоуправления Нефтеюганского района?


Один ответ

1. Высокий

2. Средний

3. Низкий

4. Затрудняюсь ответить

39. По Вашему мнению, какие сферы гражданского общества наиболее подвержены коррупции

Один ответ

1. Экономическая сфера (коммерческие, промышленные, торговые и т.п негосударственные организации)

2. Социальная сфера (профсоюзы, благотворительные организации, общества инвалидов и иные)

3. Политическая сфера (партии, движения,  правозащитные организации и иные формы общественной активности)

4. Духовная сфера (общественные объединения деятелей культуры, образовательные, творческие союзы, религиозные и иные организации)

5. Информационная сфера (негосударственные и средства массовой информации)

6. Иной ответ (иные сферы (указать), затрудняюсь ответить, не знаю и т.п.)

Безопасность граждан

40. Обладаете ли вы информацией о деятельности органов местного самоуправления Нефтеюганского района по противодействию терроризму?


Один ответ

1. Да

2. Скорее да

3. Скорее нет

4. Нет

5. Затрудняюсь ответить 

41. Удовлетворены ли вы …

Один ответ в каждой строке

	
	Полностью удовлетворен
	Скорее удовлетворен
	Скорее не удовлетворен
	Совсем не удовлетворен
	Затрудняюсь ответить

	41.1. Уровнем антитеррористической защищенности в Нефтеюганском районе
	
	
	
	
	

	41.2. Организацией обеспечения безопасности населения при проведении массовых мероприятий на территории Нефтеюганского района
	
	
	
	
	

	41.3. Системой безопасности в образовательных организациях и дошкольных учреждениях Нефтеюганского района
	
	
	
	
	


Доступная среда

42. Как Вы оцениваете уровень доступности социальных объектов для инвалидов и других маломобильных групп населения?

Один ответ в каждой строке

	
	Доступны
	Не доступны
	Затрудняюсь ответить

	42.1. Здравоохранение
	
	
	

	42.2. Культура
	
	
	

	42.3. Транспорт
	
	
	

	42.4. Образование
	
	
	

	42.5. Социальная защита
	
	
	

	42.6. Спорт и культура
	
	
	


43. Как Вы оцениваете отношение населения к проблемам инвалидов?

Один ответ

1. Положительно, доброжелательное отношение, люди готовы оказать помощь 

2. Безразличное отношение

3. Затрудняюсь ответить

44. Оцените, пожалуйста, как изменилась ситуация по доступности объектов и услуг для инвалидов за последние 5 лет?

Один ответ

1. Существенно изменилась в лучшую сторону

2. Осталась на прежнем уровне

3. Затрудняюсь ответить

Межнациональные отношения

45. Как, на Ваш взгляд, за последние два года изменились межнациональные отношения?


Один ответ

1. Улучшились, стали более терпимыми

2. Ухудшились, стали менее терпимыми 

3. Не изменились

4. Затрудняюсь ответить

46. Как, на Ваш взгляд, в Нефтеюганском районе за последние два года изменились отношения между людьми разных конфессий?


Один ответ

1.
Улучшились, стали более терпимыми

2.
Ухудшились, стали менее терпимыми 

3.
Не изменились

4.
Затрудняюсь ответить

47. Чувствуете ли Вы в настоящее время враждебность к людям других национальностей?


Один ответ

1. Нет, не чувствую раздражение или неприязнь
2. Да, чувствую раздражение или неприязнь 
Обращения граждан

48. Знаете ли Вы о проведении регулярных встреч Главы Нефтеюганского района с населением Нефтеюганского района?

Один ответ

1. Да

2. Нет(№50

3. Затрудняюсь ответить

49. Посещаете ли Вы данные встречи?

Один ответ

1. Да

2. Нет (указать почему)___________________________________________

50. Знаете ли Вы о проведении Общероссийского дня приема граждан ежегодно в День Конституции Российской Федерации?

Один ответ

1. Да

2. Нет

Местное самоуправление

51. Достаточно ли у Вас информации о деятельности органов местного самоуправления Нефтеюганского района?


Один ответ

1. Да

2. Скорее да

3. Скорее нет

4. Нет

5. Затрудняюсь ответить

52. Из каких источников Вы получаете информацию о деятельности  органов местного самоуправления Нефтеюганского района? 


Любое число ответов

1. Местные телеканалы

2. Газета «Югорское обозрение»

3. Сайт поселения

4. Официальный сайт органов местного самоуправления Нефтеюганского района 

5. Вестник поселения

6. На сходах

7. Отчеты главы

8. Информационные встречи

9. Информационные стенды 

10. От родственников, соседей, знакомых, коллег

11. От руководителей предприятия 

12. Из иных источников ___________________________________________

53. Как Вы в целом оцениваете работу органов местного самоуправления Нефтеюганского района?


Один ответ

1. Положительно 

2. Скорее положительно 

3. Скорее отрицательно 

4. Отрицательно 

5. Затрудняюсь ответить

54. Достаточно ли у Вас информации о мероприятиях по правовому просвещению граждан?

Один ответ

1. Да

2. Скорее да

3. Скорее нет

4. Нет

5. Затрудняюсь ответить

55. Удовлетворены ли вы доступностью ресурсов по правовому просвещению граждан?

Один ответ

1. Да

2. Скорее да

3. Скорее нет

4. Нет

5. Затрудняюсь ответить

56. Пол
1. Мужской

2. Женский  

57. Возраст ________ (укажите полное количество лет)

58. Образование:

1. Начальное или ниже; неполное среднее

2. Среднее (школа или ПТУ)

3. Среднее специальное  (техникум)

4. Высшее

59. Кем Вы работаете в настоящее время?

1. Студент           ( конец опроса 

2. Безработный   ( конец опроса

3. Пенсионер      (конец опроса

4. Домохозяйка  ( конец опроса

5. Рабочий (любой квалификации)

6. Специалист (врачи, инженер, учитель, юрист)

7. Служащий (секретарь, кассир, нижнее звено аппарата управления, армии и милиции)

8. Руководитель подразделения (отдела, сектора, главбух, военные в зависимости от занимаемой должности)

9. Руководитель высшего и среднего звена, предприниматель (руководитель предприятия, заместитель)


10. Другое_______________________________________________________

60. В какой сфере Вы работаете?

1. Строительство

2. Транспорт, связь

3. Жилищно-коммунальное хозяйство

4. Государственное, муниципальное управление

5. Культура, наука, образование, здравоохранение, СМИ

6. Сфера услуг, торговля, финансы

7. Военнослужащие, правоохранительные органы

8. Нефтегазовая отрасль, геология

9. Энергетика

10. Сельское, лесное хозяйство

11.
Другое________________________________________________________

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –
Не голосовало……………………….. –
Решение № 538 принято.

6. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 27.05.2015 № 605 «Об утверждении порядка проведения конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы и порядка формирования конкурсной комиссии в муниципальном образовании Нефтеюганский район»

Докладывала заместитель начальника управления муниципальной службы, кадров и наград администрации Нефтеюганского района Беляева Е.А.:

– Проект решения разработан в целях приведения муниципального правового акта в соответствие с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», а также в целях исполнения выявленных нарушений в ходе юридической проверки нормативных правовых актов на соответствие федеральному законодательству Российской Федерации, проведенной с помощью специализированного программного обеспечения «Аналитик регионального законодательства».
На голосование был вынесен следующий проект решения:

О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 27.05.2015 № 605 «Об утверждении порядка проведения конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы и порядка формирования конкурсной комиссии в муниципальном образовании Нефтеюганский район»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»

Дума Нефтеюганского района решила:

1. Внести изменение в приложение 1 к решению Думы Нефтеюганского района от 27.05.2015 № 605 «Об утверждении порядка проведения конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы и порядка формирования конкурсной комиссии в муниципальном образовании Нефтеюганский район» (с изменениями 
на 15.04.2020 № 486), изложив абзац пятый пункта 3.5 раздела 3 в следующей редакции:

«трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные 
в установленном законодательством порядке, за исключением случаев, когда трудовой договор заключается впервые;».

2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования 
в газете «Югорское обозрение». 

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –
Не голосовало……………………….. –
Решение № 539 принято.

7. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 10.03.2017 № 94 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и Перечня должностей муниципальной службы муниципального образования Нефтеюганский район, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

Докладывала заместитель начальника управления муниципальной службы, кадров и наград администрации Нефтеюганского района Беляева Е.А.:

– Проект решения разработан в целях приведения в соответствии с Указом  Президента РФ от 18.05.2009 № 559 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера». 15.01.2020 в данный Указ Президента Российской Федерации были внесены изменения, предусматривающие:

представление служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера по утверждённой Президентом Российской Федерации форме справки, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещённого на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

возможность хранения представленных сведений о доходах. Об имуществе и обязательствах имущественного характера в электронном виде.
На голосование был вынесен следующий проект решения:

О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 10.03.2017 № 94 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и Перечня должностей муниципальной службы муниципального образования Нефтеюганский район, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» 
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента РФ от 18.05.2009 № 559 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», подпунктом 58 пункта 2 статьи 23 Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры  

Дума Нефтеюганского района решила:

1. Внести в приложение 1 к решению Думы Нефтеюганского района от 10.03.2017 № 94 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и Перечня должностей муниципальной службы муниципального образования Нефтеюганский район, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»  (с изменениями на 29.04.2020 № 498) следующие изменения:

1.1.  дополнить пунктом 8.1 следующего содержания:

«8.1. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утверждённой Президентом Российской Федерации форме справки, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещённого на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».»;

1.2.  пункт 14 изложить в следующей редакции:

«14. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином или кандидатом на должность, предусмотренную Перечнем, а также представляемые муниципальным служащим ежегодно, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу муниципального служащего. Указанные сведения также могут храниться в электронном виде.

В случае если гражданин или кандидат на должность, предусмотренную Перечнем, представившие в кадровую службу справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не были назначены на должность муниципальной службы, такие справки возвращаются указанным лицам по их письменному заявлению вместе с другими документами.».
2.
Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение».

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –
Не голосовало……………………….. –
Решение № 540 принято.

8. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 16.11.2012 № 294 «Об утверждении Порядка предоставления муниципальных гарантий Нефтеюганского района»

Докладывала председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Н.В.:

– Проект решения разработан в целях приведения в соответствие с  Федеральными законами от 02.08.2019 № 278-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях совершенствования правового регулирования отношений в сфере государственных (муниципальных) заимствований, управления государственным (муниципальным) долгом и государственными финансовыми активами Российской Федерации и признании утратившим силу Федерального закона «Об особенностях эмиссии и обращения государственных и муниципальных ценных бумаг», от 22.04.2020 № 120-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и Федеральный закон «О приостановлении действия отдельных положений Бюджетного кодекса Российской Федерации и установлении особенностей исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в 2020 году». Статьей 115 БК РФ (в редакции от 22.04.2020) определены условия исполнения и прекращения обязательств по предоставленной муниципальной гарантии.

Порядок и условия предоставления муниципальных гарантий установлены статьей 115.2 БК РФ.

В БК РФ введена новая статья 115.3, которой определено обеспечение исполнения обязательств принципала по удовлетворению регрессного требования гаранта к принципалу по муниципальной гарантии.

Пунктом 4 статьи 117 БК РФ установлено, что обязательства, вытекающие из муниципальной гарантии, включаются в состав муниципального долга.

В соответствии с пунктом 6 статьи 117 БК РФ на финансовые органы муниципальных образований возлагается ведение учета увеличения, сокращения муниципального долга по выданным гарантиям.

Согласно пункту 2 статьи 19 Федерального закона от 25.02.1999 № 39-ФЗ «Об инвестиционной деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в форме капитальных вложений» органы местного самоуправления предоставляют на конкурсной основе муниципальные гарантии по инвестиционным проектам за счет средств местных бюджетов.
На голосование был вынесен следующий проект решения:

О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 16.11.2012 № 294 «Об утверждении Порядка предоставления муниципальных гарантий Нефтеюганского района»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 25.02.1999 № 39-ФЗ «Об инвестиционной деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в форме капитальных вложений», Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

Дума Нефтеюганского района решила:

1. Внести изменения в решение Думы Нефтеюганского района от 16.11.2012 № 294 «Об утверждении Порядка предоставления муниципальных гарантий Нефтеюганского района» (с изменениями на 15.03.2017 № 97), изложив приложение в редакции согласно приложению к настоящему решению.

2.
Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение».

Приложение к решению 

Думы Нефтеюганского района 

от « 28 »    октября     2020 г. № 541 .
«Приложение к решению 

Думы Нефтеюганского района

от « 16 »   ноября   2012 г. № 294
Об утверждении Порядка предоставления муниципальных гарантий Нефтеюганского района

1. Общие положения

Настоящий Порядок разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 25.02.1999 № 39-ФЗ «Об инвестиционной деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в форме капитальных вложений», Уставом муниципального образования Нефтеюганский район и определяет механизм предоставления муниципальных гарантий Нефтеюганского района.
2. Понятия и термины, применяемые в настоящем Порядке
В целях настоящего Порядка используются следующие понятия и термины: 

муниципальная гарантия Нефтеюганского района (далее также – муниципальная  гарантия) - вид долгового обязательства, в силу которого Нефтеюганский район  (гарант) обязан при наступлении предусмотренного в гарантии события (далее - гарантийного случая) уплатить лицу, в пользу которого предоставлена гарантия  (бенефициар), по его письменному требованию определенную в обязательстве денежную сумму за счет средств местного бюджета в соответствии с условиями даваемого гарантом обязательства отвечать за исполнение третьим лицом (принципалом) его обязательств перед бенефициаром;
гарант-Нефтеюганский район;
принципал - юридическое лицо, в обеспечение обязательств которого предоставлена муниципальная гарантия Нефтеюганского района;
бенефициар - лицо, в пользу которого предоставлена муниципальная гарантия Нефтеюганского района;
регрессное требование - требование гаранта, исполнившего обязательство за принципала перед бенефициаром, к принципалу о возмещении уплаченных денежных средств;
инвестиционный проект - обоснование экономической целесообразности, объема и сроков осуществления капитальных вложений, в том числе необходимая проектная документация, разработанная в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также описание практических действий по осуществлению инвестиций (бизнес-план);
 финансовый орган Нефтеюганского района – Департамент финансов Нефтеюганского района, являющийся органом управления администрации Нефтеюганского района, осуществляющий составление, организацию и исполнение бюджета  Нефтеюганского района;
уполномоченный орган - структурное подразделение администрации Нефтеюганского района в соответствии с отраслевой принадлежностью предлагаемого инвестиционного проекта;

заявитель - юридическое лицо (далее-также принципал), желающее получить муниципальную гарантию Нефтеюганского района и подавшее письменное обращение о её предоставлении. 
3. Порядок и условия предоставления муниципальной гарантии

3.1. Муниципальные гарантии могут быть предоставлены юридическому лицу, реализующему инвестиционный проект в Нефтеюганском районе, определяемому на конкурсной основе и соответствующему требованиям, установленным в настоящем Порядке, за исключением юридических лиц, указанных в пункте 7 статьи 117 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

3.2. Муниципальные гарантии предоставляются в письменной форме и оформляются договором (соглашением) о предоставлении муниципальной гарантии Нефтеюганского района.
Несоблюдение письменной формы муниципальной гарантии влечет её недействительность (ничтожность).

Муниципальные гарантии предоставляются в валюте, в которой выражена сумма основного обязательства.
3.3. Муниципальные гарантии предоставляются в целях реализации инвестиционных проектов, включенных в перечень приоритетных видов экономической деятельности Нефтеюганского района, утвержденный муниципальным правовым актом администрации Нефтеюганского района.

3.4. От имени муниципального образования Нефтеюганский район муниципальные гарантии предоставляются администрацией Нефтеюганского района в пределах общей суммы предоставляемых гарантий, указанных в решении Думы Нефтеюганского района о бюджете на очередной финансовый год и плановый период и в соответствии с программой муниципальных гарантий Нефтеюганского района.

3.5. Программа муниципальных гарантий Нефтеюганского района является приложением к решению Думы Нефтеюганского района о бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

В программе муниципальных гарантий Нефтеюганского района указываются:

1) направления (цели) гарантирования с указанием объема гарантий по каждому направлению (цели), категорий (групп) и (или) наименований принципалов по каждому направлению (цели) гарантирования;

2) общий объем гарантий;
3) наличие (отсутствие) права регрессного требования гаранта к принципалам;
4)  иные условия предоставления и исполнения гарантий.

3.6. Порядок конкурсного отбора юридических лиц и инвестиционных проектов на право получения муниципальной гарантии утверждается муниципальным правовым актом администрации Нефтеюганского района.
3.7.
Муниципальная гарантия обеспечивает надлежащее исполнение принципалом его денежных обязательств перед бенефициаром, возникших из договора или иной сделки (основного обязательства).

3.8.
Муниципальная гарантия не обеспечивает досрочное исполнение обязательств  принципала, в том числе в случае предъявления принципалу требований об их досрочном исполнении либо наступления событий (обстоятельств), в силу которых срок исполнения обязательств принципала считается наступившим.

3.9.
Предоставление муниципальных гарантий осуществляется при соблюдении следующих условий:

3.9.1. Финансовое состояние принципала является удовлетворительным.

3.9.2. Предоставление принципалом, третьим лицом до даты выдачи гарантии соответствующего требованиям статьи 115.3 Бюджетного кодекса Российской Федерации и гражданского законодательства Российской Федерации обеспечения исполнения обязательств принципала по удовлетворению регрессного требования гаранта к принципалу, возникающего в связи с исполнением в полном объеме или в какой-либо части гарантии.
3.9.3.Отсутствие у принципала, его поручителей (гарантов) просроченной (неурегулированной) задолженности по денежным обязательствам перед муниципальным образованием Нефтеюганский  район, неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах.

3.9.4. Принципал не находится в процессе реорганизации или ликвидации, в отношении принципала не возбуждено производство по делу о несостоятельности (банкротстве).

3.9.5. Принципал зарегистрирован и осуществляет свою деятельность  на территории Нефтеюганского района.

3.10. Для получения муниципальной гарантии заявитель (принципал) представляет (направляет) в администрацию Нефтеюганского района либо агенту, привлеченному в соответствии с пунктом 5 статьи 115.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации (далее - агент),  не позднее 1 мая текущего года полный комплект документов согласно перечню, устанавливаемому муниципальным правовым актом администрации Нефтеюганского района.
3.10.1.Документы представляются (направляются) Заявителем одним из следующих способов:

-по электронной почте: admnr@admoil.ru;
-на бумажном носителе по адресу: г. Нефтеюганск, микрорайон 3, дом 21.
3.11. Обращение, соответствующее требованиям, установленным пунктом 3.10 настоящего Порядка, с приложением полного комплекта документов направляется в уполномоченный орган с целью проверки полноты представленных документов на соответствие их требованиям действующего законодательства.

3.12.
Уполномоченный орган в течение пяти рабочих дней с даты поступления документов (далее - документы) проводит проверку полноты представленных документов и соответствия их требованиям действующего законодательства и в случае если документы представлены заявителем не в полном объеме либо не соответствуют требованиям действующего законодательства, направляет заявителю письменное уведомление о возврате документов с указанием причин возврата.

После устранения причин возврата документов заявитель вправе повторно в порядке, предусмотренном пунктом 3.10 настоящего Порядка направить документы в администрацию Нефтеюганского района для рассмотрения вопроса о предоставлении муниципальной гарантии.

3.13.
Уполномоченный орган в течение пятнадцати рабочих дней со дня поступления документов готовит заключение о возможности предоставления муниципальной гарантии (далее - заключение уполномоченного органа) и направляет их в финансовый орган Нефтеюганского района либо агенту.

3.14.
Финансовый орган Нефтеюганского района либо агент в течение пятнадцати рабочих дней с даты получения документов:

1) проводит анализ (проверку) финансового состояния принципала, оценку надежности (ликвидности) способов обеспечения исполнения обязательств принципала по удовлетворению регрессного требования (далее - финансовый анализ).

Финансовый анализ осуществляется в соответствии с муниципальным правовым актом администрации Нефтеюганского района.
2) готовит заключение о результатах проведенного финансового анализа и о возможности предоставления муниципальной гарантии (далее - финансовое заключение).
3.15. Финансовый орган Нефтеюганского района либо агент в течение трех рабочих дней со дня проведения финансового анализа, направляет финансовое заключение, заключение уполномоченного органа, и документы в комиссию по рассмотрению вопросов о предоставлении муниципальных гарантий (далее - Комиссия).

3.16. Положение и состав Комиссии утверждаются муниципальным правовым актом администрации Нефтеюганского района.

3.17. Комиссия в течение десяти рабочих дней со дня поступления документов, указанных в пункте 3.15, принимает решение о предоставлении муниципальной гарантии либо об отказе в предоставлении муниципальной гарантии, носящее рекомендательный характер, в форме протокола и уведомляет финансовый орган и  уполномоченный орган о  принятом решении.

3.18. Уполномоченный орган в течение трех рабочих дней со дня принятия решения Комиссией:
1)
при отсутствии оснований для отказа в предоставлении муниципальной гарантии, установленных пунктом 3.23, осуществляет подготовку проекта постановления администрации Нефтеюганского района о предоставлении муниципальной гарантии и предоставления данного проекта на рассмотрение администрации Нефтеюганского района, о чем письменно уведомляет принципала;
2)
при наличии оснований для отказа в предоставлении муниципальной гарантии, установленных пунктом 3.23, направляет принципалу письменное уведомление об отказе в предоставлении муниципальной гарантии с указанием оснований для отказа.

3.19.
В постановлении администрации Нефтеюганского района о предоставлении муниципальной гарантии  указываются:

1) наименование гаранта  муниципального образования Нефтеюганский район и наименование органа, выдавшего муниципальную гарантию от имени гаранта; 

2) наименование бенефициара;

3) наименование принципала;

4)
обязательство, в обеспечение которого выдается гарантия (с указанием наименования, даты заключения и номера (при его наличии) основного обязательства, срока действия основного обязательства или срока исполнения обязательств по нему, наименований сторон, иных существенных условий основного обязательства);

5) объем обязательств гаранта по гарантии;

6) основания выдачи гарантии;

7)
дата вступления в силу гарантии или событие (условие), с наступлением которого гарантия вступает в силу;

8) срок действия гарантии;

9)
определение гарантийного случая, срок и порядок предъявления требования бенефициара об исполнении гарантии;

10) основания отзыва гарантии;
11) порядок исполнения гарантом обязательств по гарантии;

12) основания уменьшения суммы гарантии при исполнении в полном объеме или в какой-либо части гарантии, исполнении (прекращении по иным основаниям) в полном объеме или в какой-либо части обязательств принципала, обеспеченных гарантией, и в иных случаях, установленных гарантией;

13)  основания прекращения гарантии;

14) условия основного обязательства, которые не могут быть изменены без предварительного письменного согласия гаранта;

15) наличие или отсутствие права требования гаранта к принципалу о возмещении денежных средств, уплаченных гарантом бенефициару по муниципальной гарантии (регрессное требование гаранта к принципалу, регресс);

16) иные условия муниципальной гарантии, а также сведения, определенные Бюджетным кодексом Российской Федерации, муниципальными правовыми актами администрации Нефтеюганского района.

3.20.  Администрация Нефтеюганского района в течение десяти рабочих дней со дня принятия постановления администрации Нефтеюганского района о предоставлении муниципальной гарантии с учетом требований Бюджетного кодекса Российской Федерации и настоящего порядка заключает договоры:
1) о предоставлении муниципальной гарантии;

2)
об обеспечении исполнения принципалом его возможных будущих обязательств по возмещению гаранту в порядке регресса сумм, уплаченных гарантом во исполнение (частичное исполнение) обязательств по гарантии.

Заключение договоров о предоставлении муниципальной гарантии обеспечивает уполномоченный орган.

3.21.
В договоре о предоставлении муниципальной гарантии должны быть определены условия муниципальной гарантии, установленные Бюджетным кодексом Российской Федерации, муниципальными правовыми актами администрации Нефтеюганского района и Думы Нефтеюганского района.

3.22.
 Муниципальная гарантия предоставляется в течение пяти рабочих дней со дня подписания договоров, указанных в пункте 3.20 настоящего порядка.

3.23.Основаниями для отказа в предоставлении юридическому лицу муниципальной гарантии являются следующие обстоятельства:

1)
отсутствие бюджетных ассигнований на возможное исполнение предоставленных муниципальных гарантий, предусмотренных решением Думы Нефтеюганского района о бюджете на очередной финансовый год и плановый период;

2) несоответствие юридического лица требованиям, установленным пунктом 3.9 настоящего Порядка;

3)
представление неполного комплекта документов, перечень которых установлен муниципальным правовым актом администрации Нефтеюганского района (далее - документы);

4) недостоверная информация или внутренние несоответствия в представленных документах;

5)
несоответствие цели предоставления муниципальной гарантии целям, указанным  в пункте 3.3 настоящего Порядка.
4. Обеспечение исполнения обязательств принципала по удовлетворению регрессного требования гаранта к принципалу по муниципальной гарантии
4.1.
Гарантия предоставляется при условии предоставления принципалом, третьим лицом обеспечения исполнения обязательств принципала по удовлетворению регрессного требования гаранта к принципалу, возникающего в связи с исполнением в полном объеме или в какой-либо части гарантии в размере не менее 100 процентов от суммы предоставляемой гарантии.

Обеспечение исполнения обязательств принципала по удовлетворению регрессного требования гаранта к принципалу должно иметь достаточную степень надежности (ликвидности), а также соответствовать требованиям, установленным абзацами третьим - шестым пункта 3 статьи 93.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации. Объем (сумма) обеспечения регрессных требований определяется   при предоставлении муниципальной гарантии с учетом финансового состояния принципала.

4.2.
Способами обеспечения исполнения обязательств принципала по удовлетворению регрессного требования гаранта к принципалу по муниципальной гарантии могут быть только:

1) банковские гарантии и поручительства юридических лиц;

2) государственные (муниципальные) гарантии;

3) государственные гарантии иностранных государств;
4) залог имущества.

4.3.
Предметом залога может служить имущество, принадлежащее принципалу на праве собственности в виде:

1) недвижимого имущества;

2)
основных средств (в том числе производственного оборудования, транспортных средств) с амортизацией не более 10 процентов на момент заключения договора залога имущества.

Оценка рыночной стоимости и ликвидности передаваемого в залог имущества, надежности банковской гарантии, поручительства осуществляется в соответствии с абзацами седьмым и восьмым пункта 3 статьи 93.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации.
4.4.
Предметом залога не может являться имущество, которое:

1) находится в муниципальной собственности;

2) в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации не является предметом залога;

3) является предметом залога по другим договорам.

4.5.
Порядок определения при предоставлении муниципальной гарантии минимального объема (суммы) обеспечения исполнения обязательств принципала по удовлетворению регрессного требования гаранта к принципалу по муниципальной гарантии в зависимости от степени удовлетворительности финансового состояния принципала устанавливается муниципальным правовым актом администрации Нефтеюганского района.

4.6.
При выявлении недостаточности предоставленного обеспечения исполнения обязательств принципала по удовлетворению регрессного требования гаранта к принципалу или иного несоответствия предоставленного обеспечения требованиям, установленным Бюджетным кодексом Российской Федерации, гражданским законодательством Российской Федерации и (или) муниципальным правовым актом администрации Нефтеюганского района (в том числе в случае существенного ухудшения финансового состояния юридического лица, предоставившего в обеспечение исполнения обязательств принципала по удовлетворению регрессного требования гаранта к принципалу банковскую гарантию или поручительство, уменьшения рыночной стоимости предмета залога), принципал обязан в срок, установленный муниципальным правовым актом администрации Нефтеюганского района, осуществить замену обеспечения (полную или частичную) либо предоставить дополнительное обеспечение в целях приведения состава и общего объема (суммы) обеспечения в соответствие с установленными требованиями. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения принципалом указанной обязанности принципал несет ответственность, установленную законодательством Российской Федерации, договором о предоставлении муниципальной гарантии.   Неисполнение принципалом указанной обязанности не является основанием для неисполнения муниципальной гарантии (признания требования бенефициара об исполнении гарантии необоснованным и не подлежащим удовлетворению), прекращения муниципальной гарантии.

4.7.
Неисполнение принципалом установленной пунктом 4.6 обязанности приравнивается к неисполнению денежных обязательств перед гарантом. К принципалу, не исполнившему указанную обязанность, применяются положения, предусмотренные абзацем вторым пункта 1 статьи 93.2, абзацем четвертым пункта 1.1 статьи 115.2, пунктом 17 статьи 241 Бюджетного кодекса Российской Федерации для лиц, имеющих просроченную (неурегулированную) задолженность по денежным обязательствам перед Нефтеюганским районом (гарантом).

4.8.
Муниципальной гарантией, не предусматривающей право регрессного требования гаранта к принципалу, могут обеспечиваться только обязательства хозяйственного общества, 100 процентов акций (долей) которого принадлежит муниципальному образованию Нефтеюганский район (гаранту), муниципального унитарного предприятия, имущество которого находится в собственности муниципального образования Нефтеюганский район (гаранта).
5. Учет предоставленных гарантий
5.1.
Обязательства, вытекающие из муниципальной гарантии, включаются в состав муниципального долга.

Предоставление и исполнение муниципальной гарантии подлежит отражению в муниципальной долговой книге.

5.2.
Финансовый орган Нефтеюганского района ведет учет выданных гарантий, увеличения муниципального долга по ним, сокращения муниципального долга вследствие исполнения принципалами либо третьими лицами в полном объеме или в какой-либо части обязательств принципалов, обеспеченных гарантиями, прекращения по иным основаниям в полном объеме или в какой либо части обязательств принципалов, обеспеченных гарантиями, осуществления гарантом платежей по выданным гарантиям, а также в иных случаях, установленных гарантиями.

5.3. При исполнении принципалом либо гарантом своих обязательств перед бенефициаром на соответствующую сумму сокращается муниципальный долг.

5.4.
Мониторинг финансового состояния принципала, контроль за достаточностью, надежностью и ликвидностью предоставленного обеспечения после предоставления муниципальной гарантии осуществляется финансовым органом Нефтеюганского района либо агентом в соответствии с муниципальным правовым актом администрации Нефтеюганского района.
6. Заключительные положения
Вопросы, не урегулированные настоящим Порядком, регулируются действующим законодательством.».
Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –
Не голосовало……………………….. –
Решение № 541 принято.

9. О признании утратившим силу решения Думы Нефтеюганского района от 21.02.2011 № 1198 «Об утверждении Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования Нефтеюганский район до 2020 года»
Докладывал директор департамента строительства и жилищно-коммунального комплекса – заместитель главы Нефтеюганского района Кошаков В.С.:
– Решение Думы признается утратившим силу в силу Федерального закона от 29.12.2014 № 458-ФЗ (в редакции Федерального закона от 28.12.2016 № 486-ФЗ) в части признания утратившим силу Федерального закона от 30.12.2004 № 210 «Об основах регулирования тарифов организаций коммунального комплекса».
На голосование был вынесен следующий проект решения:

О признании утратившим силу решения Думы Нефтеюганского района от 21.02.2011 № 1198 «Об утверждении Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования Нефтеюганский район до 2020 года» 
В соответствии с пунктом 1 статьи 48 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 7 статьи 42 Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в целях приведения нормативного правового акта в соответствие с пунктом 2 статьи 22  Федерального закона от 29.12.2014 № 458-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об отходах производства и потребления», отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу отдельных законодательных актов (положений законодательных актов) Российской Федерации»

Дума Нефтеюганского района решила:

1. Признать утратившим силу решение Думы Нефтеюганского района от 21.02.2011 № 1198 «Об утверждении Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования Нефтеюганский район до 2020 года».

2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение».

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –
Не голосовало……………………….. –
Решение № 542 принято.

10. Об информации о подготовке объектов жилищно-коммунального комплекса Нефтеюганского района к осенне-зимнему периоду 2020-2021 годов
Докладывал директор департамента строительства и жилищно-коммунального комплекса – заместитель главы Нефтеюганского района Кошаков В.С.:

– Подготовка к осенне-зимнему периоду 2020-2021 годов на территории Нефтеюганского района ведется в соответствии с планом мероприятий по подготовке объектов жилищно-коммунального комплекса в рамках  муниципальной программы Нефтеюганского района «Развитие жилищно-коммунального комплекса и повышении энергетической эффективности в муниципальном образовании Нефтеюганский район на 2019-2024 годы и на период до 2030 года», утв. Постановлением администрации Нефтеюганского района от 20.12.2018 № 2345-па-нпа (в ред. от 12.10.2020 № 1513-пa-нпа). 

В целях реализации мероприятий по подготовке объектов жилищно-коммунального комплекса к осенне-зимнему периоду 2020-2021 годов муниципальным образованием Нефтеюганский район запланированы финансовые средства на сумму 118 414,51574 тыс. рублей, в том числе за счет средств:

- бюджета автономного округа – 4 385,200 тыс. рублей 

- местного бюджета – 79 956,84402 тыс. рублей;

- средства поселений – 303,90572 тыс.руб.,

- предприятий коммунального хозяйства – 33 768,566 тыс. рублей

Запланированы и выполнены работы по замене инженерных сетей:

-теплоснабжения – 3,075   км., что составляет - 26,3 % (от ветхих сетей),

-водоснабжения  –  2,609  км., что составляет – 18,6  % (от ветхих сетей),

- водоотведения – 0,177 км., что составляет – 2,5 % (от ветхих сетей).

Планом программных мероприятий за счет средств окружного и местных бюджетов предусмотрено 24 мероприятия. 

Заключено 23 муниципальных контракта. Выполнены работы на 20-ти объектах, на 3-х объектах работы ведутся: 

 - ПИР по капитальному ремонту объекта: "Тепловая сеть 6,7 КВ" в части замены сети ТВС и тепловой изоляции по ул. Мира в сп.Салым, финансируется за счет средств местного бюджета. ПИР осуществляется для выполнения работ в 2021 году в рамках софинансирования капитального ремонта из средств округа и Нефтеюганского района. Срок исполнения 15.12.2020 год;  

- Режимная наладка шести котлов сп.Сингапай, финансируется за счет средств местного бюджета и бюджета поселения. Ориентировочный срок исполнения 30.11.2020 год (в зависимости от погодных условий);
- Котельная (с водозаборными сооружениями), ремонт водозаборного сооружения в пос. Лемпино, финансируется за счет средств местного бюджета. Срок исполнения 12.11.2020 год.

Также по одному объекту: "Внеплощадные сети водопровода" (Замена участка сети водовода в п.Салым сформирован пакет документов, который находится в администрации Нефтеюганского района для размещения на официальном сайте закупок. Объект финансируется за счет средств местного бюджета. Окончательный срок не определен, так как еще отсутствует согласование ОАО "РЖД". Ориентировочный срок исполнения до 20 декабря 2020 года.
Кроме того, за счет средств предприятий коммунального комплекса Нефтеюганского района выполнено 264 мероприятия на сумму 33 768,6 тыс. рублей, в том числе:

- замена сетей ТВС;

- замена запорной арматуры на сетях;

- замена теплоизоляции;

- капитальный ремонт камер;

- экспертиза промышленной безопасности котельного оборудования;

- замена сетевого насоса в котельной;

- замена задвижек;

- капитальный ремонт канализационных колодцев;

- ремонт отмостки, полов, перил, крылец;

- ремонт воздушных и кабельных линий;

- капитальный ремонт эл.двигателей и другие мероприятия.

Из 20 котельных, обслуживающих население и объекты социально-культурного назначения на территории Нефтеюганского района подготовлено к отопительному периоду 20 котельных, что составляет 100 % от общего количества котельных.

Все котельные обеспечены автономными источниками питания ДЭС. Муниципальное образование Нефтеюганский район обладает круглогодичной транспортной инфраструктурой и доступностью всех поселений. Организациями заключены договора на поставку топлива (нефть).

В ресурсоснабжающих организациях имеется необходимый материальный запас: трубы стальные различных диаметров, трубы специальные (для газоснабжения, канализации, котловые), различная запорная арматура, фитинги различные (фланцы, переходы, заглушки), кабельная продукция, технологическое оборудование, на случай ликвидации аварийных ситуаций на общую сумму 10 189, 184  тыс. руб. Создан запас материальных ресурсов Нефтеюганского  района (вентиля, краны, заглушки, насосы и др.) на сумму 1 719,472 тыс.руб. Резервные запасы комплектующими размещены на складе МКУ «УКС и ЖКК НР».

Во всех организациях созданы аварийные бригады, всего 27 бригад, в составе которых числится 74 человека. Все они обеспечены необходимой техникой в количестве 25 единиц и специализированным оборудованием. 

В муниципальном образовании Нефтеюганский район согласно разработанных планов на 2020 год запланировано проведение 180 противоаварийных тренировок, по состоянию на 19.10.2020 года проведены 149 тренировок.

Проведены проверки готовности потребителей тепловой энергии и теплоснабжающих, теплосетевых организаций, на основании которых выданы паспорта готовности:

- объекты социально-культурного назначения - 100 %;

- жилищный фонд - 100 %;

- ресурсоснабжающие организации – 100%. 

Отопительный период в Нефтеюганском районе начался 15 сентября на основании постановления администрации Нефтеюганского района № 1317-па от 09.09.2019 года. В настоящее время отопительный период проходит в штатном режиме.
В муниципальном образовании Нефтеюганский район Северо-Уральским управлением Ростехнадзора была проведена проверка с 21 сентября по 2 октября 2020 года, на основании которой был выдан акт проверки готовности к отопительному периоду от 02.09.2020 № 58-033-А об устранении замечаний в части обследования технического состояния резервуаров жидкого (резервного топлива) на котельных с.п.Сингапай (в том числе п.Чеускино) в срок до 01.11.2020 года. Данное замечание исполнено ресурсоснабжающей организацией МУП сп.Сингапай "УЖКО". 16.10.2020 направлено письмо в Ростехнадзор о повторной проверке муниципального образования Нефтеюганский район.

На голосование был вынесен следующий проект решения:

Об информации о подготовке объектов жилищно-коммунального комплекса Нефтеюганского района к осенне-зимнему периоду 2020-2021 годов

Заслушав информацию департамента строительства и жилищно-коммунального комплекса о подготовке объектов жилищно-коммунального комплекса Нефтеюганского района к осенне-зимнему периоду 2020-2021 годов,
Дума Нефтеюганского района решила:

Информацию о подготовке объектов жилищно-коммунального комплекса Нефтеюганского района к осенне-зимнему периоду 2020-2021 годов принять 
к сведению.
Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –
Не голосовало……………………….. –
Решение № 543 принято.

11. О ходе реализации национальных проектов «Образование», «Демография» в 2020 году
Докладывала директор департамента образования и молодежной политики Нефтеюганского района Котова Н.В.:

– Главным организационно-финансовым механизмом развития муниципальной системы образования является программа «Образование 21 века на 2019-2024 годы и на период до 2030 года», направленная на реализацию и достижение целевых показателей региональных проектов национального проекта «Образование» и «Демография».
К реализации региональных проектов мы приступили в 2019 году и сегодня можем уже говорить о первых результатах работы в условиях достижения целевых показателей, и четко обозначить круг тех приоритетов, которые должны быть реализованы во всех школах, детских садах и учреждениях дополнительного образования. 

Образовательный комплекс Нефтеюганского района – самая крупная социальная сфера муниципалитета. В его составе - 13 дошкольных учреждений, 13 школ и 3 учреждения дополнительного образования. Одно из ключевых мест в ней занимает дошкольное образование, которое, несомненно, является фундаментом для получения качественного образования на всех уровнях. И в наших дошкольных образовательных учреждениях для этого созданы все условия. 

Нефтеюганский район успешно справился с задачей по ликвидации очередности в детские сады детям в возрасте от 3-х до 7 лет во всех поселениях района, удовлетворили спрос на места для детей в возрасте от 1,5 до 3-х лет во всех поселениях, за исключением сп. Сингапай. И этому способствовали мероприятия, направленные на достижение целевых показателей национального проекта «Демография» регионального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до 3-х лет»: 

- в декабре 2019 года в районе введен в эксплуатацию «Детский сад на 80 мест» в сп. Каркатеевы;

- открыты группы для детей раннего возраста в детских садах гп. Пойковский «Лесовичок», «В гостях у сказки», «Жемчужинка», «Родничок» и «Теремок»

Участие и высокие результаты дошкольных образовательных учреждений в мероприятиях решают задачу обеспечения воспитанников качественным дошкольным образованием, важным условием достижения которого является обеспечение непрерывности и преемственности образования на всех уровнях. И в этом процессе – родители первые помощники и зона особого внимания педагогов в условиях достижения целевых показателей регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» через консультационные центры, организованные во всех дошкольных организациях муниципалитета.

  Грамотное управление качеством образования, наличие соответствующих инструментов оценки и механизмов управления, совершенствование содержания и модернизация материально-технической базы общеобразовательных учреждений определяются региональным проектом «Современная школа». 

Режим повышенной готовности в условиях распространения новой короновирусной инфекции covid-19 внес определенные коррективы в деятельность всех образовательных организаций района в прошедшем учебном году. Результаты качества образования, в том числе и с применением дистанционных технологий, мы узнаем по итогам входного контроля по учебным предметам в новом учебном году и по итогам Всероссийских проверочных работ, которые проходят в сентябре-октябре этого года. Сегодня мы анализируем итоги ЕГЭ и понимаем, что наши педагоги смогли оперативно перестроиться на обучение в дистанционном режиме при подготовке выпускников к экзаменам. Так, число результатов ЕГЭ от 70 баллов и выше составляет: 

– по английскому языку – 62 % от общего числа участников. 

– по русскому языку – 65 %. Выпускница Пойковской школы №1 набрала 100 баллов по учебному предмету «русский язык»;

- по математике – 38 %, при этом среднешкольный балл ЕГЭ по профильной математике выпускников Сентябрьской школы составляет 70 баллов.

Среднерайонный балл ЕГЭ, в сравнении с прошлым годом, повысился по следующим учебным предметам: русский язык, математика (профильный уровень), информатика и ИКТ, история, английский язык и география.

Максимальные баллы в районе получили:

- по русскому языку – 100 баллов, по математике (профильный уровень) – 86 баллов, по физике - 89 баллов – Пойковская школа №1;

- по английскому языку– 98 баллов, Сингапайская школа;

- по обществознанию – 95 баллов, по истории – 92 балла- Пойковская школа № 4;

- по информатике и ИКТ – 88 баллов - Пойковская школа № 2;

- по химии – 85 баллов, по биологии – 76 баллов -  Салымская СОШ № 2;

- по литературе – 73 балла, Салымская СОШ № 1.

Количество выпускников текущего года, набравших более 220 баллов на трёх экзаменах составляет 38 человек (в 2017 году было  – 20,  в 2018 году – 23, в 2019 - 35 человек). Эта информация ежегодно предоставляется на портал открытых данных ХМАО-Югры.
В перечне школ автономного округа, продемонстрировавших наиболее высокие результаты единого государственного экзамена по отдельным учебным предметам в этом году -две школы района: 

-  МОБУ «СОШ № 1» пгт.Пойковский – русский язык;

-  МОБУ «СОШ № 4» пгт.Пойковский – русский язык, обществознание.
Отрадно отметить, что в перечне школ автономного округа, продемонстрировавших наиболее низкие результаты ЕГЭ по отдельным учебным предметам, в этом году наших школ нет.

Важным показателем качества обучения являются стабильно высокие образовательные результаты школ, вошедших в перечень образовательных организаций Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в прошедшем учебном году – это Пойковские школы №1 и №2, Салымская школа №1. 

За курс среднего общего образования 29 выпускников Нефтеюганского района получили в этом году аттестат с отличием.

Эффективность системы образования с точки зрения ее результативности невозможно рассматривать без достижений обучающихся в олимпиадах, конкурсах, в исследовательской и проектной деятельности.

И здесь особое внимание заслуживает Пойковская школа №1, которая по итогам участия в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников заняла восемь призовых мест из девяти. Одно призовое место в этом году, и уже, замечу, не первый год, у Салымской школы №1. Обучающаяся Пойковской школы №1 Михайлова Дарья – стала призером заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников по литературе.

Объективными показателями качества образования в школах являются: 

- Пойковская школа №2 – победитель Всероссийского конкурса организаций «Лидеры отрасли Российской Федерации» и лауреат конкурса «500 лучших образовательных организаций страны»;
1 место и победа в региональном этапе конкурса «Ученик года», которое принесла району Кочанова Анастасия – обучающаяся Пойковской школы №1;

- Ахмедьянова Алина – Пойковская школа №2 – 2 место в VI Межрегиональном химическом турнире;

- 3 место в региональном этапе Всероссийской научно-исследовательской конференции «Шаг в будущее» - заняла Сазонова Екатерина, обучающаяся Пойковской школы №1;

Победителем очного тура XXIV-го Всероссийского конкурса научно-исследовательских и творческих работ «Первые шаги в науке» стал Тимофеев Ярослав – обучающийся Сингапайской школы;

- успешное прохождение региональных отборочных этапов и обучение в образовательном центре «Сириус» обучающихся Пойковской школы №1 – 4 человека и Пойковской школы №2 – 1 обучающийся.

Региональным проектом «Современная школа» определены также задачи обновления образовательной среды, ее инфраструктуры, технического и технологического оснащения. Так, в трех сельских школах Нефтеюганского района – Чеускинской, Сентябрьской и Салымской школы №1 с 1 октября этого года  открыты Центры цифрового и гуманитарного профилей «Точка Роста», что позволит расширить возможности предоставления качественного современного образования для обучающихся и сформировать у ребят современные технологические и гуманитарные навыки. 

В стадии реализации в районе план мероприятий по созданию новых мест с целью перехода на односменное обучение в общеобразовательных учреждениях. Завершен капитальный ремонт второго корпуса Пойковской школы №2, что позволит увеличить количество обучающихся в первую смену на 100 ученических мест. На этапе завершения строительства – два новых объекта – комплекс «Школа - детский сад» в сп. Юганская Обь и реконструкция «Салымской школы №2». 

Безусловно, обновляемая инфраструктура должна становиться источником распространения современных образовательных технологий, направленных на повышение качества образования.

Неотъемлемой частью современной образовательной инфраструктуры является цифровизация образования, на которую нас нацеливает региональный проект «Цифровая образовательная среда», через обновление информационно-коммуникационной инфраструктуры и повышение компетенций педагогов в области современных технологий онлайн-обучения.

В этом году в 100% общеобразовательных организаций района достигнут показатель по увеличению скорости интернет не менее 50 Мбит/с. Все школы района имеют доступ к отдельным элементам федеральной, информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды (ООО «Яндекс», ООО «Учи.ру», ООО «Якласс»), которые активно использовались педагогами и обучающимися наших школ в период дистанционного формата обучения в условиях распространения короновирусной инфекции covid-19.

За 1 полугодие этого года 31 педагогический работник общего образования прошел повышение квалификации в цифровой форме с использованием ресурса «одного окна» с получением подтверждающих документов, еще 48 педагогов продолжают обучение.

Пойковская школа №1, приняла участие и прошла конкурсный отбор на право реализации на базе образовательного учреждения в 2020-2021 учебном году программы: «Цифровая платформа персонифицированного образования в школе». С 2018 года школа является региональной инновационной площадкой по апробации цифровой образовательной платформы 4-0. 

И мы будем продолжать работу по достижению целевых показателей регионального проекта «Цифровая образовательная среда», ключевой задачей которого является – формирование цифровой системы взаимоотношений всех участников образовательного процесса. 

Качество образования – это прежде всего – качество составных частей всей образовательной системы. Важнейшим стратегическим ресурсом образования всегда была и остается воспитательная работа, которая в настоящее время качественно обновляется и рассматривается как общенациональный приоритет, требующий консолидации различных институтов гражданского общества.

Особая роль в воспитании подрастающего поколения традиционно принадлежит дополнительному образованию.

Массовое дополнительное образование Нефтеюганского района достаточно успешно решает задачи по обеспечению личностного развития, внешкольной занятости и позитивной социализации детей и молодежи посредством мероприятий, направленных на достижение целевых показателей регионального проекта «Успех каждого ребенка», Охват программами дополнительного образования детей в возрасте от 5 до 18 лет в районе составляет 94,4%.

Одним из условий повышения доступности дополнительного образования стало внедрение на территории района сертификата персонифицированного финансирования. В этом году доля детей, охваченных дополнительным образованием с помощью сертификата составляет 50% (от общей численности детей, охваченных дополнительным образованием). Реализация программ с помощью сертификата осуществляется не только в учреждениях дополнительного образования. Уже с 2019 года с сертификатом работают три Пойковские школы, Сентябрьская и Чеускинская средние школы. В новом учебном году запланировано введение сертификата в Сингапайской школе, Салымской школе №1 и новые программы «Волейбол» и «Баскетбол» начнут реализовываться в Сентябрьской средней школе.

В проекте «Успех каждого ребенка» заложены также технологии для самоопределения и профессиональной ориентации обучающихся – Всероссийские открытые уроки на портале «ПроеКТОрия» и проект «Билет в будущее».

Число участников открытых онлайн-уроков, направленных на раннюю профориентацию в прошедшем учебном году составило 3947 обучающихся. В интерактивном проекте «Билет в будущее» анкетирование прошли 180 обучающихся района, 95 обучающихся стали участниками профессиональных проб в Сургутском политехническом колледже (Куть-Яхская школа, Усть-Юганская школа и Пойковская школа №1). 43 школьника из общеобразовательных школ района (Пойковские школа №2 и №4, Лемпинская, Куть-Яхская, Усть-Юганская школы, Салымская школа №1) приняли участие в профессиональных пробах в рамках V регионального чемпионата «Молодые профессионалы».

Достижению целевых показателей по охвату дополнительным образованием способствует активное вовлечение ребят в деятельность учреждений дополнительного образования - Центр компьютерных технологий, Центр развития творчества детей и юношества, «Шахматная школа им. А. Карпова».

В муниципалитете активно развивается техническое творчество, площадкой для развития которого стал Центр компьютерных технологий.

Возможность максимального раскрытия творческого потенциала детей представляется в Центре развития творчества детей и юношества, в том числе и через проектную деятельность «Академия успеха», «Медиашкола», клубы «Кросс» и «Вираж».

Подтверждают свое мастерство и уровень квалификации в районных и окружных мероприятиях воспитанники «Шахматной школы».

Основной показатель результативности работы в сфере дополнительного образования – это участие и достижения в конкурсах, смотрах, соревнованиях различного уровня:

- 1 место в региональном конкурсе лучших практик дополнительного образования «Педагогический потенциал Югры» у Центра компьютерных технологий;

многочисленные призовые места ансамбля танца «Незабудки» и образцового коллектива «Самоцветы», победы в Чемпионатах Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по зимнему картингу и в окружных и межрегиональных турнирах по рукопашному бою – у Центра развития творчества детей и юношества;

Много личных побед обучающихся .
В образовательных учреждениях Нефтеюганского района накоплен большой положительный опыт работы по экологическому воспитанию, который активно пропагандируется в Пойковской школе №4, Каркатеевской, Сентябрьской, Чеускинской школах и детских садах «Солнышко» и «Жемчужинка» гп. Пойковский. 
Особую актуальность в районе приобретают мероприятия спортивной направленности, способствующие активному вовлечению ребят и молодежи в занятия физической культурой и спортом.

Впервые, в сентябре прошедшего учебного года в районе проведены двухдневные спортивные соревнования «Школа безопасности», площадкой для которых стал поселок Сентябрьский.

Традиционно – I место в Спартакиаде школьников – у Салымской школы №1, II место в этом году у Пойковской школы №2 и 3 место у Салымской школы № 2.

В этом году, в связи с режимом самоизоляции, возросла активность участия учреждений и обучающихся в дистанционных мероприятиях.

Таким образом, эффективное использование материально-технических и кадровых ресурсов образовательных организаций должно способствовать обеспечению доступности дополнительного образования и нам необходимо продолжить работу:

- по совершенствованию и обновлению содержания дополнительного образования с учетом новых направлений и задач;

-  по сохранению и расширению контингента обучающихся по программа дополнительного образования.

В ходе реализации регионального проекта «Социальная активность» в Нефтеюганском районе создаются условия  для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов, самореализации граждан. Не менее важной задачей остается построение оптимальных воспитательных практик.

Развивается юнармейское общественное движение. Сегодня в муниципалитете действуют 5 юнармейских отрядов общей численностью 149 человек. Важным достижением этого направления стало:

- 3 место в региональном этапе военно-спортивной игры «Победа» Сингапайского юнармейского отряда «Медведь»;

- Сафаров Данил, обучающийся Сингапайской школы награжден знаком «Юнармейской доблести» II степени.

Значимым результатом деятельности детско-юношеской организации «Российское движение школьников» в этом году стало:

- участие делегации Каркатеевской школы в финале Всероссийского конкурса «На старт, экоотряд»;

- реализация проекта «Архивный десант» поисковым отрядом «Красноармеец» Каркатеевская школа;

II общекомандное место Пойковской школы №4 и ряд личных побед в этапах окружного конкурса «С папой в армию» Пойковской школы №4 и Обь-Юганской школы;

- III место в номинации «Руководитель военно-патриотического клуба» - занял Казеев Хайдар Загитович – руководитель клуба «Комбат» Пойковская школа №2.

В образовательных учреждениях района накоплен положительный опыт и традиции по военно-патриотическому воспитанию обучающихся. Активно развивается кадетское движение в Пойковской школе 4, Сентябрьской школе, Салымской школе №2, детских садах «Солнышко» гп. Пойковский и Сентябрьский.

С целью развития активной жизненной позиции подростков в школах работает ученическое самоуправление. По итогам участия в региональном этапе Всероссийского проекта «Ученическое самоуправление» победителями стали Чеускинская и Куть-Яхская средние школы.

Целевые показатели регионального проекта «Социальная активность» достигаются путем вовлечения ребят и молодежи в добровольческую и волонтёрскую деятельность:

- «Медиашкола» - Центр развития творчества детей и юношества – победитель окружного конкурса волонтерских объединений «Добрая Югра»;

- премия «Признание» в номинации «Семейное волонтерство» - у семьи Амирхановых;

- пять добровольцев Нефтеюганского района стали победителями регионального этапа и вышли в финал Всероссийского конкурса «Доброволец России».

Результатом вовлечения молодежи Нефтеюганского района в творческую деятельность стала победа в окружном проекте «Молодежная Лига управленцев Югры – Амирхановой Зили – специалиста Центра развития творчества детей и юношества и Хакимовой Дарьи – специалиста отдела по делам молодежи Департамента образования в региональном этапе Всероссийского конкурса «Лучший работник сферы молодежной политики».

Таким образом, нам удалось достичь реальных результатов в реализации регионального проекта «Социальная активность», и в связи с возрастающей потребностью в обществе в гражданском становлении и повышении социальной активности подрастающего поколения, мы будем продолжать работу по организации и проведению мероприятий, направленных на достижение целевых показателей.

В поиске нововведений в Российском образовании часть реформ, безусловно, связана с профессией педагога, который остается основным ресурсом управления образованием. От педагога и его профессионализма, этической культуры и нравственной позиции во многом зависит образовательный результат его ученика и воспитанника.

Новый взгляд на систему повышения квалификации педагогов реализуется в проекте «Учитель будущего» - задача которого, обеспечить включение всех педагогов в систему непрерывного обновления профессиональных знаний.  

 Достижению целевых показателей по данному проекту способствовали в прошедшем учебном году курсы повышения квалификации для педагогических работников, проведенные процедуры аттестации, дни открытых дверей в образовательных учреждениях, сессии «Школы молодого педагога», конкурс профессионального мастерства «Педагог года».

Руководители образовательных учреждений района с целью обмена опытом прошли курсовую подготовку в сентябре 2019 года в г. Калининград. Было начато сотрудничество с АОО «Назарбаев – интеллектуальные школы г. Нур-Султан (Казахстан). В рамках курсовой подготовки педагогов мы взаимодействовали с Томским институтом повышения квалификации.

К сожалению, введение «режима самоизоляции» не позволило нам продолжить очный формат сотрудничества и мероприятий, направленных на повышение квалификации педагогов, в этом году. 

Вместе с тем, сегодня, и это уже традиционно, мы называем имена педагогов Нефтеюганского района, получивших публичную оценку своих профессиональных достижений:

победители муниципального этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Педагог года – 2020»:

- Акрам Оксана Ивановна – воспитатель детского сада «В гостях у сказки» гп. Пойковский;

- Кускова Екатерина Владимировна – учитель  Салымской школы №1;

- Романова Ольга Петровна – педагог- Пойковской школы №4.

Попок Виктория Александровна – учитель истории Сингапайской школы, стала Призером окружного этапа конкурса профессионального мастерства «Педагог года-2020» в номинации «Педагогический дебют 
Шадрина Ирина Савельевна – учитель Усть-Юганской школы - ПОБЕДИТЕЛЬ Регионального конкурса «Лидер цифровой школы ХМАО-Югры»;
Кускова Екатерина Владимировна, учитель  «Салымская школа №1», победитель III Всероссийского Педагогического конкурса «Мой лучший сценарий»;

Евдокимова Инна Валерьевна, педагог-психолог «Каркатеевская школа» - победитель (1 место) XI Международного конкурса для детей и молодёжи «Радость творчества»;

Старышева Юлия Викторовна, учитель  «Сентябрьская школа» - призер Всероссийского дистанционного конкурса «Учитель года России-2020»;

Дифтеренко Алла Витальевна –учитель Пойковской школы 2- призер регионального этапа IV Всероссийского конкурса «Школа - территория здоровья»;

Конечно - это педагоги, подготовившие призеров регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников: Никифорова Татьяна Владимировна, Абазов Владимир Владимирович, Лавриненко Анна Петровна и Яблокова Елена Леонидовна, у которой, к тому же, выпускники уже третий год имеют максимальное количество баллов при сдаче единого государственного экзамена.

Гранты Главы района в этом году получили шесть педагогов образовательных организаций.

Получить ожидаемый результат в достижении целевых показателей Национальных проектов - главная задача на ближайшую перспективу. Каждый педагог, ученик и родитель должен увидеть и почувствовать изменения. Для этого необходимо эффективно использовать временные, человеческие и финансовые ресурсы, проводить информационную и разъяснительную кампанию, осознавать личную ответственность каждого из нас.

На голосование был вынесен следующий проект решения:
Об информации о ходе реализации национальных проектов «Образование», «Демография» в 2020 году

Заслушав информацию департамента образования и молодежной политики Нефтеюганского района о ходе реализации национальных проектов «Образование», «Демография» в 2020 году,
Дума Нефтеюганского района решила:

Информацию о ходе реализации национальных проектов «Образование», «Демография» в 2020 году принять к сведению.
Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15

Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 543 принято.

12.
Об итогах организации отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодёжи в Нефтеюганском районе в 2020 году

Докладывала директор департамента образования и молодежной политики Нефтеюганского района Котова Н.В.:
– Организация отдыха и оздоровления детей – одно из мероприятий муниципальной программы Нефтеюганского района «Образование 21 века на 2019 – 2024 годы и на период до 2030 года».
Финансовое обеспечение

	№ п/п
	Источник финансирования
	2019 год

(тыс. рублей)
	
	2020 год

(тыс. рублей)

	1
	Средства окружного бюджета
	11823,8
	
	6439,7

	2
	Средства местного бюджета
	8900,00
	
	3103,38

	3
	Средства родителей
	8650,00
	
	170,4

	4
	Средства предприятий, спонсоров
	6350,0
	
	0

	5


	Иные источники (указать)
	0
	
	0

	
	Всего
	35 723,8
	
	9713,48


В период 2020 года в организациях отдыха детей и их оздоровления, расположенных на территории Нефтеюганского района и за его пределами, отдохнули 2497 ребенок (за аналогичный период 2019 года - 3761 детей). 

В соответствии с постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 30.06.2020 года № 16 выезды за пределы округа отменены до 01.01.2021 года. Не допускалась и организация отдыха детей в детских лагерях палаточного типа.

	Типы лагерей
	Количество лагерей
	изм-е (ед.) 
	Охват детей 
	изм-е

(чел.)

	
	в 2019 году
	в  2020 год 


	
	в 2019 году
	в  2020 году
	

	Лагеря с дневным пребыванием детей
	16
	17
	+1
	3116
	2639
	-477

	Палаточные лагеря
	3
	0
	-3
	45
	0
	-45

	Лагеря труда и отдыха
	4
	5
	+1
	60
	70
	+10

	Итого:
	23
	22
	-1
	3221
	2709
	-512


В летний период 2020 года в организациях отдыха детей и их оздоровления, расположенных на территории Нефтеюганского района, отдохнули 1369 детей (за аналогичный период 2019 года - 1105 детей). 

В соответствии с протокольным решением внеочередного заседания межведомственной комиссии по вопросам организации отдыха и оздоровления детей Ханты-Мансийского автономного округа-Югры  в заочном формате от 06.07.2020 года № 3,  было принято решение об организации лагерей с дневным пребыванием детей и лагерей труда и отдыха в заочном формате с применением дистанционных технологий в период летних каникул.  

Питание детям зачисленных в лагеря с дневным пребыванием, в лагеря труда и отдыха работающих в заочном формате с применением дистанционных технологий выдавались в виде продуктового набора на сумму 136,0 рублей в день, общая сумма за смену составила 2856 рублей. Перечень продуктового набора был составлен в соответствии с СаНПиН 2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима  в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул» и утвержден протокольным решением межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления, занятости детей и молодёжи Нефтеюганского района. 

Продуктовые наборы выдавались родителям зачисленных детей в лагере раз в неделю (10 дней), в соответствии с порядком и условиями предоставления продуктовых наборов продуктов питания в лагерях.   
 Департаментом образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа разработаны, и утверждены приказом от 29.07.2020 года № 1103 методические рекомендации об организации отдыха детей в каникулярное время в организациях отдыха и их оздоровления с дневным пребыванием, включенных в реестр организаций Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, в период действия режима повышенной готовности в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре в 2020 году. 
В соответствии с методическими рекомендациями организациями отдыха и оздоровления детей разработаны программы онлайн смен и режим дня. Онлайн лагеря проводились через Zoom, Skype, Instagram, Viber, «ВКонтакте».

Приоритетным направлением детской оздоровительной кампании 2020 года остается развитие и совершенствование системы военно-патриотического, нравственного воспитания детей, формирования устойчивой гражданской позиции, знания детей по вопросам туризма, краеведения, охраны природы.
В летний период онлайн лагеря работали по следующим направлениям: 

- тематические профильные смены в рамках Всероссийского военно-патриотического общественного движения «Юнармия» (НРМОБУ «Усть-Юганская СОШ), «Юнармейское лето» (Сингапайская СОШ);

- художественное - «Фантазия» (Сентябрьская СОШ), ЦРТДиЮ – «Творческая кругосветка», СОШ №1 пгт. Пойковский - «Кругосветка»);
-физкультурно-спортивное - «Спорт – нун вота» (спорт — это жизнь) (Лемпинская СОШ), «Содружество» (Нептун), «Непоседы» - (Салымская СОШ №2); 

- социально-педагогическое - «Дружные ребята» (Салымская СОШ № 1), «Мир вокруг нас» (Каркатеевская СОШ); «Литературный круиз» (ПСОШ №4), «Югория» (Куть-Яхская СОШ), «Мы вместе» (Чеускинская СОШ).

Важным направлением в сфере отдыха и оздоровления детей является развитие государственно-частного партнерства, привлечение сектора негосударственных (немуниципальных) поставщиков, частных инвестиций           в сектор детского отдыха и оздоровления.

В летний период в Нефтеюганском районе работали четыре онлайн лагеря, организованные негосударственными (немуниципальными) поставщиками в следующих образовательных учреждениях:

- НРМО БУ «Лемпинская СОШ» совместно с автономной некоммерческой организацией «Центр развития культуры спорта и народного творчества «Югорские россыпи» охват 30 детей;

-НРМО БУ «Салымская СОШ №1» совместно с приходом  Храма в честь святых первоверховных апостолов  Петра и Павла охват 30 детей;

-НРМО БУ «Сентябрьская СОШ» совместно Приходом храма в честь Воздвижения Честного и Животворящего Креста Господня охват 40 детей;

-НРМО БУ «Сингапайская СОШ» совместно с автономной некоммерческой организацией дополнительного профессионального образования «Инновационные образовательные технологии» охват 30 детей. 

Всего в 2020 году отдохнули 130 детей (2019 год -80 детей). 

Автономной некоммерческой организацией «Платформа новой школы» в рамках программы «Цифровая платформа персонализированного обучения», реализуемой в соответствии с поручением Президента Российской Федерации от 30 января 2019 г. № Пр-118, осуществляли грантовое софинансирование реализации проекта по организации образовательных интенсивов в период летних каникул «Сберкампус» с использованием цифровой платформы. Грантовая поддержка оказывалась образовательным организациям, расположенным на территории субъектов Российской Федерации от Нефтеюганского района в данном проекте отборочный тур прошли два учреждения: НРМОБУ «Сингапайская СОШ» и МОБУ «СОШ №4» пгт. Пойковский. Целью проекта «Сберкампус» является организация получения дополнительного образования лицами, не достигшими совершеннолетия и обучающимися по программам основного общего и среднего общего образования во время летнего каникулярного периода посредством участия в образовательных интенсивах с использованием цифровой платформы персонализированного обучения.

В данном проекте приняла участие МОБУ «СОШ №4» пгт. Пойковский в рамках онлайн лагеря с 17 августа по 21 августа 2020 года, с общим охватом 100 детей. Размер гранта составил 75 тыс. рублей, размер софинансирования за счет средств бюджета района 75 тыс. рублей. 

 Школьники «СОШ №4» гп.Пойковский по итогам Федерального конкурса, в рамках летней оздоровительной кампании, смогли реализовать проект по организации образовательных интенсивов «Сберкампус». Несмотря на онлайн формат ребята так же выполняли задания на интернет-платформах для персонализированного образования, проводили собрания, создавали проекты.

В целях изучения удовлетворенности деятельностью организаций отдыха детей и их оздоровления и качеством предоставляемых услуг Департаментом образования и молодежной политики ХМАО-Югры разработаны типовые формы анкет для детей (участников лагерей) и их родителей (законных представителей).

Данные анкеты утверждены Межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления, занятости детей Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (протокольное решение МВК №1 от 28.02.2019 г) (приложение к протокольному решению).


По окончанию каждой смены в детских онлайн лагерях проводили опрос детей и их родителей (законных представителей), с целью проведения дальнейшего анализа качества услуг по отдыху и оздоровлению детей, предоставленных в период детской оздоровительной кампании, а также обеспечить своевременное принятие мер по устранению недостатков и замечаний по итогам проведенного анализа анкетирования.

 Результаты анкетирования детей.

 1. Как часто ты отдыхаешь в нашем лагере?

· впервые отдыхаю в лагере –370 (27,03%);

· отдыхаю в лагере во второй или третий раз –605 (44,19%);

· отдыхаю более трех раз –394 (28,78%).

2. Понравилось  ли тебе отдыхать в лагере?

· понравилось –1236  (90,28%);

· не очень понравилось – 42 (3,07%);

· затрудняюсь  ответить – 90 (6,58 %); 

· совсем не понравилось – 1 (0,07 %);

3. Хотел бы ты еще раз отдохнуть в этом лагере?

· да – 1247 (91,08%);

· затрудняюсь ответить–105  (7,67%);

· нет –17 (1,25%).

Результаты анкетирования родителей: 1243 родителя приняли участие 

1. Считаете ли Вы, что пребывание Вашего ребенка в лагере принесло ему пользу?
· да –1158 (93,17%);

· нет – 27 (2,17%);

· затрудняюсь ответить –58 (4,66%).

2. Как относился Ваш ребенок к посещению лагеря?
· посещал с удовольствием  –1114 (89,62%);

· особой радости не испытывал – 78 (6,27%);

· посещал по Вашей просьбе – 51 (4,10 %).

3. Удовлетворены ли Вы организацией отдыха и досуговой деятельности лагеря?

· да, полностью –1095 (88,09%);

· частично –146 (11,75%);

· нет –2 (0,16%).

4. Какие впечатления остались у Вашего ребенка от посещения лагеря?

· только положительные –1143 (91,95%);
· ребенок доволен, но были недостатки –98 (7,88%);
· отрицательные, ребенок недоволен – 2 (0,16%).
5. Ваши замечания и предложения к деятельности лагеря 

В условиях карантина данный формат, конечно, применим, но хотелось бы, чтобы дети отдохнули не заочно. Очень хорошие продуктовые наборы.

­ Спасибо за Ваш труд!!!  ­ Все было очень интересно! ­ Ребенок с пользой провел время.

Спасибо всем за организацию пришкольного дистанционного лагеря в такой сложной ситуации в период пандемии! По возможности ребенок старался участвовать в мероприятиях, а мы ему как могли, так и помогали. (wink) Спасибо за разнообразные формы работы, интересное видео от сотрудников лагеря, задания на разный уровень возможностей. Благодарю всех организаторов и воспитателей нашего онлайн лагеря! Ребёнок был заинтересован, были увлекательные дни и познавательными для ребёнка!

В осенние каникулы будут работать 16 лагерей с дневным пребыванием детей в заочном формате с применением дистанционных технологий, организованные на базе общеобразовательных организацией, в которых запланировано оздоровить 1340 детей.
Всего в 2020 году в лагерях с дневным пребыванием детей, лагерях труда и отдыха отдохнет 2709 ребенок (АППГ-3 221 ребенок).

Организация отдыха и оздоровления детей  в территориях с благоприятным климатом

По путевкам Департамента образования и молодежной политики Нефтеюганского района  в весенние каникулы отдохнули 24 ребенка в Областном детском оздоровительно-образовательном лагере «Остров детства» г. Тюмень. 
На начало оздоровительной кампании  в отделе по опеке и попечительству состоят на учете 124 ребенка, относящихся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и имеющих право на получение возмещения расходов на приобретение путевки в организации отдыха или санаторно-курортные организации (при наличии медицинских показаний) и оплату стоимости проезда к месту лечения (отдыха) и обратно.


С приемными родителями, опекунами (попечителями) постоянно ведется разъяснительная работа о необходимости организации отдыха и оздоровления опекаемых (подопечных) детей.

В 2020 году законные представители обратились за выплатой возмещения стоимости путевок в «Дом отдыха «Дорожник»» и оплаты проезда к месту отдыха и обратно 2 детям - сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей.

В летний период 60 детей из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей выехали за пределы автономного округа для оздоровления и отдыха как организованно, так и самостоятельно с законными представителями.
Организация площадок кратковременного пребывания детей 
Согласно распоряжения Заместителя Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 12.04.2016 года № 202-р «О реестре организаций, обеспечивающих досуг и занятость детей в летний период в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», утверждён реестр организаций, обеспечивающих досуг и занятость детей в летний период.

В 2020 году, в период с 01 июня по 31 августа, в связи со сложившейся эпидемиологической ситуацией из-за распространения коронавирусной инфекции, НРМАУ ДО «Центр компьютерных технологий» организовал досуг детей с применением дистанционных технологий под девизом «Ура! Летние каникулы!».

На основании п.3 постановления Муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав от 21 мая 2020 года № 28, Центр принял участие в организации мероприятий занятости детей, включающих онлайн-активность, а именно организовал и провел:

· Квест-игру, посвященную 40-летию Нефтеюганского района;

· Киберспортивный турнир по игре Minecraft;

· Районный дистанционный конкурс фотографий «Мир вокруг нас»;

· Дистанционный конкурс детских стихотворений "Поэтическое лето".

1.
Квест-игра, посвященная 40-летию Нефтеюганского района, была создана и реализована, благодаря совместной работе методического и технического отделов Центра. Для того чтобы стать участником квеста необходимо было пройти по ссылке, зарегистрироваться и ответить на 20 вопросов. В итоге в квест-игре приняло участие более 50 человек со всего Нефтеюганского района.

2.
Организаторами турнира Minecraf было предложено участникам поиграть в формате креатив. Команды с энтузиазмом подошли к строительству «посёлка будущего», стараясь расположить на площадках несколько зданий, тщательно продумывали инфраструктуру. В данном турнире приняли участие 15 команд из разных поселений Нефтеюганского района. Победитель и призеры были награждены дипломами и призами от организаторов турнира.

3.
На конкурс фотографий «Мир вокруг нас» было представлено 27 работ, удивительных по красоте и оригинальности. Жюри определило победителей и призёров в трёх возрастных категориях по трём номинациям: «Мир насекомых», «Закаты и рассветы», «Мои друзья растения». 

4.
С 15 июля по 15 августа 2020 года Центр компьютерных технологий организовал и провел дистанционный конкурс детских стихотворений «Поэтическое лето», в котором приняли участие 7 юных авторов района, получившие сертификаты участников.
В НРМБУ ДО «Шахматная школа им. А. Карпова» с 8 по 27 июня 2020 года проводились онлайн-мероприятия с 29 участниками шахматной школы Нефтеюганского района от 7 до 17 лет.

Целью программы организации занятости детей «Каникулы в шахматном королевстве» было повышение спортивного мастерства и укрепления связей между шахматистами ХМАО-Югры и России. 

Программа включала в себя занятия на цифровых платформах Шахматнаяпланета.рф и chessday.ru, участие в различных шахматных интернет-турнирах на цифровой платформе chessking.com, физкультминутки, творческие занятия на цифровой платформе Zoom.
За время смены шахматисты приняли участие в 10 интернет-турнирах различного уровня, в общей сложности учащиеся заняли 12 призовых мест, из них: 1-х мест – 2, 2-х мест – 6, 3-х мест - 8.  

Также в копилке шахматистов 1-е командное место в Онлайн-турнире г. Шахты (Ростовская область).
В целях организации отдыха, оздоровления и занятости подрастающего поколения района в течение летнего периода 2020 г. были задействованы учреждения культуры:

- НРБУ ТО «Культура» (9 структурных подразделений);

- ПМБУ ЦКиД «РОДНИКИ» г.п. Пойковский;

- БУНР «Межпоселенческая библиотека» (14 поселенческих библиотек);

Для детей и подростков, оставшихся в летний период в поселениях Нефтеюганского района, на базе культурно-досуговых учреждений, поселенческих библиотек работали 12 онлайн площадок с охватом 380 ребят (АППГ- 11 площадок кратковременного пребывания, охват 380 человек)

Количество культурно-досуговых мероприятий, подготовленных и проведенных всеми учреждениями культуры, составило 1230 ед., посещений 41150 человек (2019 г. - 1224 ед., посещений 41128 человек; 2018 г. – 1328 мероприятия / 40614 посещений)
В период летнего отдыха традиционно проводились соревнования в онлайн режиме по различным видам спорта, посвященные праздничным и памятным датам: «Ко Дню Защиты Детей», «Ко Дню Флага РФ», «День семьи, любви и верности», «День Физкультурника». В ходе летней оздоровительной кампании проведено более 100 онлайн мероприятий, в которых принимали участие 346 несовершеннолетних. Такие как онлайн соревнования по тхеквандо (пхумсэ), где четверо наших  спортсменов выполнили первый взрослый разряд, онлайн - фестиваль ВФСК ГТО, различные конкурсы и викторины. 

Все мероприятия проходили в онлайн и офлайн режиме, которые размещались на официальных сайтах учреждений, где каждый желающий мог в период пандемии поддержать организм в тонусе и организовать досуг. В данных мероприятиях количество просмотров составило более 12 797 человек на всех социальных сайтах поселений Нефтеюганского района.

В целях выполнения плановых показателей по охвату детей организованным отдыхом в период повышенной готовности, руководствуясь нормативно-правовыми актами, регламентирующими организацию отдыха и оздоровления детей и подростков Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в период режима повышенной готовности или чрезвычайной ситуации в 2020 году на базе подведомственных учреждений с июля по сентябрь, в дистанционном режиме, организовано и проведено 7 площадок краткосрочного пребывания детей. (БУ «Нефтеюганский реабилитационный центр», филиал гп. Пойковский - 4, БУ "Нефтеюганский районный комплексный центр социального обслуживания населения" - 3). Плановые показатели по охвату детей организованным отдыхом выполнены в полном объеме (БУ «Нефтеюганский реабилитационный центр» - 117 чел.; БУ "Нефтеюганский районный комплексный центр социального обслуживания населения" - план 135 чел./факт - 136 чел.).

Всего учреждениями социального обслуживания проведено более 339 онлайн мероприятий, направленных на физическое развитие, патриотическое воспитание, формирование навыков здорового образа жизни, развитие творческих и коммуникативных способностей. 
Мероприятиями в дистанционной форме охвачено 335 несовершеннолетних. Из них: 136 несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации, дети испытывающие трудности в социальной адаптации 58 чел., в том числе в связи с ограниченными умственными и физическими возможностями здоровья - 65 детей, дети-инвалиды – 3 чел., несовершеннолетние находящиеся в социально опасном положении – 73 чел. 

По результатам анкетирования, 100% респондентов-детей и 100% респондентов-родителей высказали удовлетворенность качеством проведения данных мероприятий.

График работы площадок краткосрочного пребывания детей в учреждениях, в июле-сентябре 2020 года (в режиме онлайн)

(в соответствии с приложением к приказу Депсоцразвития Югры от 31.07.2020 №966-р о внесении изменений в приказ от 28.02.2020 №197-р)

	№ п/п
	Название учреждения, подведомственного Депсоцразвития Югры
	Охват детей (чел.)

	1
	БУ «Нефтеюганский реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями» 

Филиал в гп. Пойковский
	с 01.07.2020 по 15.07.2020  - 25 чел.

с 16.07.2020 по 30.07.2020 - 35 чел.

с 03.08.2020 по 14.08.2020 - 30 чел.

с 17.08.2020 по 28.08.2020 - 27 чел.

Итого: план-117, факт 117

	2
	БУ "Нефтеюганский районный комплексный центр социального обслуживания населения"
	с13.07.2020 по 26.07.2020 - 60 чел.

с 03.08.2020 по 16.08.2020  - 36 чел.

с 17.08.2020 по 30.08.2020 - 40 чел.

Итого: план-135/факт 136

	
	Всего
	253


Об организации дворовых площадок в период летних каникул в поселениях 
В период летних каникул 2020 года дворовые площадки работали в режиме онлайн, проведено более 1000 мероприятий, охват более 500 человек/ просмотров более 10 000. 

Организация временной трудовой занятости 

несовершеннолетних граждан   

Организация трудоустройства на территории Нефтеюганского района проходит в двух направлениях:

1. Работа молодежного трудового отряда муниципального образования Нефтеюганский район за период:

- февраль – март – 29 человек, из них 2 человека состоящих на учете в МКДН; 

- сентябрь – октябрь – 137 человек, из них 3 человека состоящих на учете в МКДН; 

- ноябрь – 58 человек.  

2.Работа поселенческих молодежных трудовых отрядов Нефтеюганского района за период:

- январь – май – 12 человек (Пойковский - 2, Лемпино - 10), из них 1 человек, состоящий на учете в МКДН;

- июнь – август – 6 человек (Лемпино);

- сентябрь – октябрь – 65 человек (Пойковский-37, Лемпино-4, Каркатеевы-4, Сингапай-10, Чеускино-10), из них 4 человека состоящих на учете в МКДН;

- ноябрь – по предварительным данным  - 48 человек (Пойковский-46, Лемпино - 2), в остальных поселениях трудоустройство не предусмотрено, по следующим причинам: 

- Салым – МКУ «АХС» организует временное трудоустройство в период летних каникул, считают  не целесообразным трудоустройство в период учебы, подготовки к экзаменам; Самсосновское ЛПУ – работодатель отменил трудоустройство, не объяснив причину;

- Сентябрьский –  места для несовершеннолетних не предусмотрены, так как нет организаций, в которых бы могли работать подростки в период осенних каникул;

- Куть-Ях – трудоустройство не запланировано, в связи с отсутствием всех видов работ;

- Усть-Юган – в связи с отсутствием денежных средств в бюджете поселения;

- Сингапай, Чеускино – запланированные средства на трудоустройство подростков в 2020 году, реализованы в полном объеме. Подростки, которые должны были работать в июле и августе, были трудоустроены в сентябре 2020 года.

Общее количество трудоустроенных за период январь – октябрь 2020 года – 249 человек.

На голосование был вынесен следующий проект решения:
Об информации об итогах организации отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи в Нефтеюганском районе в 2020 году

Заслушав информацию департамента образования и молодежной политики Нефтеюганского района об итогах организации отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи в Нефтеюганском районе в 2020 году,
Дума Нефтеюганского района решила:

Информацию об итогах организации отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи в Нефтеюганском районе в 2020 году принять 
к сведению.
Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15

Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 545 принято.

Председатель Думы 
Нефтеюганского района                          


             Т.Г.Котова                
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